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Un saludo especial a nuestros asociados y a quienes 

acceden a este informe de gest ión de la 

Cooperativa durante el 2024.

1. Preámbulo

Estimados asociados,

El Consejo de Administración de COVOLCO tiene el 

honor de presentar  e l  informe de gest ión 

cor respondiente a l  per íodo 2024.  En este 

documento, destacamos las acciones realizadas, los 

logros alcanzados y los desafíos superados, con el 

objetivo de fortalecer nuestra Cooperativa y 

proyectar su crecimiento sostenible.

2. Gestión y Actividades Realizadas

2.1. Gestión durante el 2024

Se llevaron a cabo 25 sesiones del Consejo de 

Administración en el periodo 2024, abordando 

temas estratégicos para la Cooperativa.

Se implementó una gestión nanciera equilibrada, 

garantizando la liquidez necesaria para afrontar 

responsabilidades nancieras y cumplir con nuestras 

obligaciones tributarias, manteniendo la esencia de 

nuestra actividad en el transporte.

Con el propósito de fortalecer la supervisión y el 

control interno, se solicito la contratación de un 

Auditor Interno, garantizando así una evaluación 

más rigurosa y eciente de la gestión nanciera y 

operativa.

Se realizaron los procesos necesarios para garantizar 

el cumplimiento de los estándares de certicaciones 

RUC, ICONTEC y BASC, rearmando nuestro 

compromiso con la seguridad, la calidad y la 

normatividad vigente.

Además, actualmente contamos con un soporte 

jurídico sólido, brindando asesoría en materia  

general, tributaria y laboral, lo que nos permite 

operar dentro del marco legal y gestionar 

adecuadamente los asuntos legales de la 

Cooperativa.

Se brindó acompañamiento y soporte a cada una 

de las solicitudes presentadas por los asociados, la 

Junta de Vigilancia y los comités de la Cooperativa 

ante el Consejo de Administración.

2.2. Fortalecimiento organizacional

Durante el 2024, la Cooperativa fortaleció su equipo 

de trabajo con el ingreso del Sr. Edwin Hurtado Raba

como Gerente General, quien ha sido clave en la 

consolidación del área comercial, el mantenimiento 

de clientes, el crecimiento del área de carga seca y 

la organización interna. Su liderazgo ha sido 

fundamental para mejorar la eciencia operativa y 

el desarrollo de COVOLCO.

Asimismo, se creó el cargo de Director Contable y 

Financiero, con el propósito de optimizar la 

coordinación de los diferentes departamentos 

nancieros .  Es te  cambio refuerza nuest ro 

compromiso con la mejora continua y la eciencia 

administrativa.

El 23 de agosto de 2024 se realizó una reunión de 

asociados para presentar la información del primer 

semestre, dando cumplimiento a lo expuesto en la 

Asamblea de marzo de 2024. 

2.3. Integración y crecimiento

A nales de 2024, nos integramos a Confecoop 

Oriente, permitiéndonos formar parte de una red de 

cooperativas a nivel nacional. 

Esto fortalece nuestra presencia en el sector 

sol idar io,  faci l i tando el  acceso a recursos 
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estratégicos, capacitaciones y soporte en diversas 

áreas, asegurando que la Cooperativa se mantenga 

alineada con la normatividad vigente.

En octubre de 2024, realizamos la Expocovolco 2024, 

junto con la celebración del aniversario de la 

Cooperativa. Si bien el evento contó con buena 

acogida por parte de nuestros proveedores, la 

participación de los asociados fue menor de la 

esperada.

2.4. Seguridad y bienestar

Nos complace informar que durante el período 

evaluado no se registraron materialización de 

riesgos. Esto ha sido posible gracias al compromiso 

de todos y al soporte del Departamento de 

Seguridad, garantizando el cumplimiento de las 

políticas y normas establecidas.

2.5. Comunicación con los asociados

C o n s c i e n t e s  d e  l a  i m p o r t a n c i a  d e  u n a 

comunicación efectiva, implementamos nuevas 

estrategias para mejorar la interacción con los 

asociados. Entre estas acciones, se creó un canal de 

WhatsApp corporativo, complementado con envíos 

de información a los correos electrónicos de los 

asociados, asegurando una comunicación 

oportuna y transparente.

3. Comités de la Cooperativa

C O V O L C O  c u e n t a  c o n  d i v e r s o s  c o m i t é s 

conformados por asociados y miembros del Consejo 

de Administración y la Junta de Vigilancia, los cuales 

apoyan la gestión y contribuyen al crecimiento de la 

Cooperativa. 
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3.1. Comité de Auxilio Mutuo

Integrantes:

Carlos Javier Pinto Duque

Segundo Eustorgio Rivera

Herwing Rodríguez Rodriguez

En cumplimiento de sus funciones, este comité 

brindó apoyo en 21 casos durante el 2024, 

rearmando el auxilio mutuo como un derecho 

fundamental de los asociados. Durante este 

período, se otorgaron ayudas por un valor total de 

$259.656.000, fortaleciendo nuestro compromiso con 

la solidaridad.

3.2. Comité de Educación

Integrantes:

Xiomara Teresa Velandia Villamizar

Ronaldo Silva Atuesta

María de los Ángeles Bravo Meza

El Comité de Educación organizó múltiples 

capacitaciones a lo largo del 2024, enfocadas en el 

crecimiento profesional y personal de nuestros 

asociados.

 FECHA ACTIVIDAD

20-abr-2024 Actividad Outdoor

4-may-2024
Inicio escuela de liderazgo

Covolco

7-may-2024

Capacitación Cámara de

Comercio Trainingcol sobre

neurolingüística y servicio al

cliente.

9-may-2024
Laboratorio de liderazgo

elephant visión

11-may-2024

Capacitación para Asociados

en manejo de las plataformas

de rastreo de vehículos

DETEKTOR y LOGITRACS



FECHA ACTIVIDAD

25-may-2024 Escuela de liderazgo

1-jun-2024 Escuela de liderazgo

8-jun-2024
Formación de impacto en clima

laboral

15-jun-2024

Escuela de liderazgo -

comunicación asertiva efectiva

y ecaz

22-jun-2024 Manejo de emociones

29-jun-2024

Cierre Escuela de liderazgo

Formación de liderazgo y

ambiente laboral.

5-jul-2024

Se inicia apertura de usuarios de

escuela de formación y se

determinan 3 a 4 cursos por mes

para los asociados esto con el n 

de realizar aprovechamiento de

la herramienta.

6-jul-2024

Cierre Formación de impacto en

clima laboral - trabajo en

Equipo

27-jul-2024 Taller de Asociados

29-oct-2024 Capacitación tributaria

14-dic-2024 Curso de Cooperativismo

4. Solidez Financiera y Desarrollo Patrimonial

A pesar de los desafíos del entorno, la Cooperativa 

mantiene una posición nanciera sólida, gracias a 

una administración eciente de los recursos y la 

optimización de costos.

Además, se fortalecieron alianzas estratégicas para 

ampliar oportunidades de desarrollo y crecimiento, 

mejorando la eciencia operativa con procesos 

internos optimizados.

5. Seguimiento a las Propuestas de la Asamblea 2024

Cada una de las propuestas presentadas en la 

Asamblea 2024 fue abordada de manera individual, 

asegurando su desarrollo y seguimiento. Esto ha 

permitido implementar mejoras y fortalecer la 

Cooperativa con acciones concretas, que en 

conjunto han contribuido a su crecimiento y 

estabilidad.

6. Conclusión y Agradecimientos

E l  Conse jo  de Admin i s t rac ión rearma su 

compromiso con el crecimiento y desarrollo de 

nuestra Cooperativa. Agradecemos a todos los 

asociados por su conanza y apoyo, así como al 

equipo de trabajo por su dedicación y esfuerzo.

Seguiremos trabajando con determinación para 

consolidar a COVOLCO como una organización 

sólida, eciente y alineada con los principios del 

sector cooperativo.

CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 

2022 - 2024 
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Estimados asociados, 

  

Es un honor para mí dirigirme a ustedes en mi calidad 

de Gerente General de COVOLCO, cargo que he 

tenido el privilegio de desempeñar desde el 15 de 

mayo de 2024. Desde mi vinculación a esta gran 

empresa, he podido constatar el compromiso, la 

dedicación y el espíritu innovador que caracteriza a 

COVOLCO, valores que han sido fundamentales 

para enfrentar los desafíos y alcanzar los logros que 

hoy compartimos.

Al  asumir  la gerencia,  ident icamos retos 

signicativos que requerían atención inmediata. 

Entre ellos, destacaban una fuerte competencia en 

el sector transporte, una coyuntura gubernamental 

que impactó temporalmente el volumen de carga y 

factores externos como el aumento del salario 

mínimo y el índice de precios al consumidor (IPC), los 

cuales incidieron en los costos operativos. Sin 

embargo; Gracias al trabajo conjunto con el 

Consejo de Administración y al esfuerzo de todo el 

equipo humano de COVOLCO, logramos superar 

estas adversidades y consolidar un crecimiento 

notable en nuestras operaciones.

Uno de los hitos más importantes de la vigencia 2024 

fue el repunte signicativo en las ventas de carga 

líquida, sector en el que históricamente nos hemos 

destacado. Este crecimiento no solo reeja la 

conanza de nuestros clientes, sino también la 

ecacia de las estrategias comerciales y operativas 

implementadas. 

Adicionalmente, bajo esta nueva gerencia, se 

priorizó la repotenciación de la unidad de carga 

seca, una decisión estratégica que ha permitido 

diversicar nuestros servicios, ampliar nuestro 

catálogo de clientes y recuperar relaciones 

comerciales que, por diversas razones, se habían 

debilitado.

Mensaje de Gerencia Dentro de los cumplimientos reportados por nuestros 

mayores clientes de carga, se han evidenciado 

desempeños ejemplares que no solo reejan la 

trayectoria exitosa de COVOLCO a lo largo de los 

años, sino que también nos posicionan como 

referentes frente a empresas competidoras. Este 

reconocimiento es el resultado de un trabajo 

constante y enfocado en la excelencia operativa.

El desempeño ejemplar reportado por nuestros 

principales clientes fortalece nuestra posición en el 

sector y evidencia nuestra trayectoria exitosa. 

Reforzamos el área de operaciones mediante 

controles rigurosos y procesos optimizados, logrando 

mayor cumplimiento operativo y satisfacción del 

c l iente,  lo que nos ha val ido importantes 

reconocimientos. 

Estos esfuerzos han impulsado signicativamente las 

ventas e ingresos de COVOLCO, consolidándonos 

como un actor inuyente y competitivo. No solo 

fortalecimos nuestro liderazgo en carga líquida, sino 

que también ampliamos nuestros horizontes 

comerciales, proyectando un futuro prometedor.

Estos logros no habrían sido posibles sin el respaldo 

estratégico del Consejo de Administración, 

A s o c i a d o s  y  e l  c o m p r o m i s o  d e  n u e s t r o s 

colaboradores. Juntos, sentamos las bases para un 

crecimiento sostenible y una expansión continua.

Reitero mi compromiso de seguir fortaleciendo el 

posicionamiento de COVOLCO, explorar nuevas 

oportunidades de negocio y garantizar que nuestra 

empresa siga siendo sinónimo de excelencia, 

innovación y conabilidad.

Agradezco a todos los asociados por su conanza y 

apoyo. Estoy convencido de que, con el esfuerzo 

colectivo y la visión compartida que nos une, 

COVOLCO seguirá creciendo y alcanzando nuevos 

hitos.

EDWIN HURTADO RABA 
GERENTE DE COVOLCO

 



INFORME Y DICTAMEN DE REVISORÍA FISCAL

1. Opinión sin salvedades

He auditado los estados nancieros de COVOLCO, que comprenden el Estado de Situación Financiera al 31 

de diciembre de 2024, el Estado de Resultados, el Estado de Cambios en el Patrimonio y el estado de Flujo de 

Efectivo correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha, así como, el estado nanciero de notas 

explicativas que incluyen el resumen de las principales políticas contables más signicativas, las 

estimaciones y revelaciones asociadas con dichos estados nancieros y demás información nanciera 

explicativa. 

Los estados nancieros comparativos terminados en 31 de diciembre de 2023 que se presentan adjuntos 

para nes comparativos fueron auditados por otro auditor que expreso� una opinión sin salvedades sobre 

dichos estados nancieros el cual se presentó oportunamente en la asamblea del año 2024.

En mi opinión, los estados nancieros individuales que se mencionan en este informe y que fueron objeto de 

mi auditoría, presentan razonablemente en todos los aspectos de importancia material la situación 

nanciera de COVOLCO, al 31 de diciembre de 2024, los resultados de sus operaciones, los cambios en el 

patrimonio y sus ujos de efectivo, de conformidad con el Decreto Único Reglamentario 2420 de 2015 y sus 

modicatorios posteriores, en especial el decreto 2483 de 2018 (Anexos 2 y 2.1) que incluyen los criterios de 

reconocimiento, medición y revelación establecidos en las Normas Internacionales de Información 

Financiera para PYMES.

2. Fundamentos de la Opinión del Revisor Fiscal

He llevado a cabo mi auditoría de conformidad con las normas de auditoría generalmente aceptadas 
(NAGAS). Mi responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe más adelante en la sección 
Responsabilidades del Revisor Fiscal en relación con la auditoría de los estados nancieros de mi informe. 
Maniesto que, en general, obtuve la información necesaria para cumplir mis funciones y que la evidencia 
que he obtenido es suciente y adecuada para expresar mi opinión como Revisor Fiscal.

Soy independiente de la Cooperativa de conformidad con el código de Ética para Profesionales de la 
Contabilidad y políticas de calidad según la NICC 1.

3. Hipótesis del Negocio en marcha y continuidad de la empresa

Maniesto que, no tengo conocimiento de eventos o situaciones que puedan afectar, en el inmediato 
futuro, la marcha normal de los negocios y operaciones de la Cooperativa COVOLCO.

4. Párrafo de énfasis

Se recomienda fortalecer el marco normativo de las políticas de cartera y su deterioro; a n de Re expresar 
su valor recuperable y se debe tener en cuenta el impacto que genere la cartera incobrable en el estado de 
resultado.  
Adicionalmente recomiendo evaluar y actualizar el manual de políticas contables de tal manera que sea 
coincida con las aplicadas en la operación diaria.

5. Responsabilidades de la dirección y de los responsables del gobierno de COVOLCO en relación con

    los estados nancieros
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 La Administración de COVOLCO es responsable de la preparación y la adecuada presentación razonable 

de los Estados Financieros de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo 2 del Decreto Único Reglamentario 2420 

de 2015 y sus modicatorios posteriores, que incorporan la Norma Internacional de Información Financiera 

para PYMES y del control interno que la Gerencia considere necesaria para permitir la preparación de los 

Estados Financieros libres de incorrección material, debido a fraude o error.

En la preparación de la información nanciera, la administración es responsable de la valoración de la 
capacidad que tiene la entidad para continuar como empresa en funcionamiento, revelando según 
corresponda, las cuestiones respectivas, teniendo en cuenta la hipótesis de negocio en marcha. A su vez, los 
responsables de gobierno de la entidad deben supervisar el proceso de información nanciera de ésta.

6. Responsabilidades del Revisor Fiscal en relación con los Estados Financieros

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados nancieros en su conjunto están libres de 
incorrección material, debido a fraude o error, y emitir un informe de auditoría que contiene mi opinión. 
Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoría realizada de 
conformidad con el anexo N° 4 del Decreto único Reglamentario 2420 de 2015 y sus modicatorios, que 
incluyen las Normas Internacionales de Auditoría y Aseguramiento, siempre detecte una incorrección 
material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, 
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que inuyan en las decisiones 
económicas que los usuarios toman basándose en los estados nancieros.

Como parte de una auditoría de conformidad con el anexo N° 4 del Decreto único Reglamentario 2420 de 
2015 y sus modicatorios, apliqué mi juicio profesional y mantuve una actitud de escepticismo profesional 
durante toda la auditoría.

7. Informe sobre requerimientos legales y regulatorios

En relación con la contabilidad, los libros de comercio, los actos de los administradores y la correspondencia, 
con base en el resultado y el alcance de mis pruebas practicadas acorde con la normatividad vigente, 
informo que COVOLCO:

a) Ha llevado su contabilidad conforme a las normas legales y a la técnica contable y que las 
operaciones registradas en los libros se encuentran ajustadas a las directrices de la Superintendencia 
de Puertos y transporte. 

b) Las operaciones registradas en los libros de comercio y los actos de los administradores se ajustaron a 

las disposiciones que regulan la actividad, al estatuto y a las decisiones de la Asamblea.

c) Ha dado cumplimiento a lo referente a la aplicación de criterios para la clasicación, valoración y 

contabilización de las inversiones.

d) La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de contabilidad se llevan y 

conservan adecuadamente.

e) La Cooperativa cuenta con manuales de prevención del lavado de activos y nanciación del 

terrorismo aprobados por el Consejo de Administración; se cuenta con un ocial de cumplimiento 

    nombrado y capacitado, quien ha realizado el monitoreo y seguimiento a las operaciones de la 

      Cooperativa,  reportando los informes sobre el desarrollo de  sus funciones  al  consejo de 

              administración. 

f) Los Libros de actas del Consejo de Administración y junta de vigilancia se encuentran a día.

g) COVOLCO dio cumplimiento a la renovación anual de la matrícula mercantil ante la cámara de 

comercio. 
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       h) COVOLCO cumplió oportunamente con la presentación y pago de sus responsabilidades tributarias

             nacionales y distritales de la vigencia 2024. Durante el año en 12 municipios se registraron sanciones e

              intereses por valor de $36.797.422= correspondientes a años anteriores.                  

i) En relación con los aportes al sistema de seguridad social, COVOLCO efectuó en forma adecuada y 

oportuna sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. También cumple con las normas 

relacionadas con los derechos de autor Ley 603 de 2000, como lo asegura en el informe de gestión de 

la administración.

j) Los Estados nancieros fueron certicados por el Doctor EDWIN HURTADO RABA como Representante 

Legal y el C.P. JOSE AGUSTIN MONSALVE con T.P. 49242-T, declarando que se vericaron previamente 

las armaciones contenidas en ellos, al igual que las revelaciones efectuadas a través de las notas a 

los Estados Financieros y que la información fue elmente tomada de los libros ociales, según 

certicación adjunta al informe de la Asamblea.   

k) Los alcances de mis pruebas de auditoría quedaron consignados en informes periódicos mensuales 

que se socializaron con la Gerencia y el Consejo de Administración, con la nalidad que se 

conocieran los hallazgos y las recomendaciones que permitieran mejorar los existentes e 

implementar nuevos controles internos. 

l) La nómina electrónica se envió en oportunidad. 

m)  El informe de gestión correspondiente al periodo del año terminado a 31 de diciembre de 2024 ha 

sido preparado por la administración de la Entidad para dar cumplimiento a las disposiciones legales 

y no forma parte integral de los estados nancieros auditados por mí.  De conformidad con lo 

dispuesto en el artículo 38 de la ley 222 de 1995, he vericado que la información nanciera que 

contiene el citado informe sea concordante con los estados nancieros correspondiente al periodo 

mencionado.  Mi  trabajo como Revisor Fiscal consistió en vericar que dicho informe de gestión 

contenga las informaciones exigidas por la ley y constatar su concordancia con los estados 

nancieros y en consecuencia no incluyó la revisión de información distinta de la contenida en los 

registros contables de la Cooperativa. 

n) Estuve atento a los diversos requerimientos por parte de los organismos de vigilancia del estado y 

entes de scalización, observando que la entidad les dio el trámite interno y externo requerido.

o) La cooperativa cumplió con el envío del informe a la Superintendencia de Transporte, denominado 

VIGÍA. 

8. Opinión sobre control interno y cumplimiento legal y normativo

Por otra parte, el Código de Comercio establece en el artículo 209 la obligación de pronunciarme sobre el 
cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo adecuado del control interno. 

Mi trabajo se efectuó mediante la aplicación de pruebas para evaluar el grado de cumplimiento de las 
disposiciones legales y normativas ejecutadas por la administración de la Cooperativa, así como del 
funcionamiento del proceso de control interno, el cual es igualmente responsabilidad de la administración. 
Para efectos de la evaluación del cumplimiento legal y normativo utilicé criterios tales como: marco 
normativo y legal que afectan la actividad de la Cooperativa, el Estatuto vigente, Actas de Asamblea y 
Consejo de Administración y otra documentación relevante. 

El control interno de la Entidad es un proceso efectuado por los encargados del Gobierno Corporativo, la 
Administración y otro personal, designado para proveer seguridad razonable en relación con la 

9



preparación de información nanciera conable, el cumplimiento de las normas legales e internas y el logro 

de un alto nivel de efectividad y eciencia en las operaciones. 

El control interno de una Entidad incluye aquellas políticas y procedimientos que (1) permiten el 
mantenimiento de los registros que, en un detalle razonable, reejen en forma el y adecuada las 
transacciones y las disposiciones de los activos de la Cooperativa; (2) proveen razonable seguridad de que 
las transacciones son registradas en lo necesario para permitir la preparación de los estados nancieros de 
acuerdo con el marco técnico normativo aplicable al Grupo N° 2, que corresponde a la NIIF para las PYMES, 
y que los ingresos y desembolsos de la Cooperativa están siendo efectuados solamente de acuerdo con las 
autorizaciones de la administración y de aquellos encargados del Gobierno Corporativo; y (3) proveer 
seguridad razonable en relación con la prevención, detección y corrección oportuna de adquisiciones no 
autorizadas, y el uso o disposición de los activos de COVOLCO que puedan tener un efecto importante en 
los estados nancieros. 

También incluye procedimientos para garantizar el cumplimiento de la normatividad legal que afecte a la 
Cooperativa, así como de las disposiciones de los estatutos y de los órganos de administración, y el logro de 
los objetivos propuestos por la administración en términos de eciencia y efectividad organizacional. 

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir, o detectar y corregir los errores 
importantes. También, las proyecciones de cualquier evaluación o efectividad de los controles de periodos 
futuros están sujetas al riesgo de que los controles lleguen a ser inadecuados debido a cambios en las 
condiciones, o que el grado de cumplimiento de las políticas o procedimientos se pueda deteriorar. 

Esta conclusión se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer si la Cooperativa ha 
dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias establecidas por el marco legal regulatorio, y a 
las decisiones de la Asamblea y Consejo de Administración, mantiene un sistema de control interno que 
garantice la efectividad y eciencia de las operaciones, la conabilidad de la información nanciera y el 
cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables. Las pruebas efectuadas, especialmente de carácter 
cualitativo, pero también incluyendo cálculos cuando lo consideré necesario de acuerdo con las 
circunstancias, fueron desarrolladas por mí durante el transcurso de mi gestión como Revisora Fiscal y en 
desarrollo de mi estrategia de revisoría scal para el periodo. Considero que los procedimientos seguidos en 
mi evaluación son una base suciente para expresar mi conclusión. 

En mi opinión, al 31 de diciembre de 2024 el control interno es aceptable. Este sistema se debe actualizar 
constantemente de tal forma que garantice la eciencia de las operaciones, mitigando los riesgos 
inherentes de todos los procesos. Durante el año 2024 se entregaron informes que contenían 
recomendaciones para su mejoramiento, los cuales fueron socializados con la Administración.

9. Opinión sobre el cumplimiento legal y normativo

En mi opinión, COVOLCO ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, así como a las 
disposiciones estatutarias, de la Asamblea de Asociados y del Consejo de Administración, en todos los 
aspectos importantes. En los informes entregados durante el año 2024 se dejaron consignados los hallazgos 
y las recomendaciones para el mejoramiento de los procesos. 

Designado por: MEGA CONSULTORES SAS

Bucaramanga, Santander
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CERTIFICACIÓN DE ESTADOS FINANCIEROS

(En Cumplimiento del Artículo 37 de la Ley 222 de 1.995)

Nosotros, EDWIN HURTADO RABA  como Gerente  de Covolco y JOSÉ AGUSTÍN MONSALVE VILLALBA en su 
calidad de Contador Público, certicamos que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los Estados 
Financieros Básicos: 

ü Estado de Situación Financiera a corte 31 de Diciembre del 2024.

ü Estado de Resultado Integral de Enero 01 a Diciembre 31 de 2024.

ü Estado de Cambios en el Patrimonio a Diciembre 31 de 2024.

ü Estado de Flujos de Efectivo a Diciembre 31 de 2024.

Todos los anteriores Estados Financieros se prepararon de acuerdo con la normatividad legal aplicable 
como son entre otras la Ley 603 de 2000, Decreto 1406 de 1999, Decreto 2420 de 2015 y sus modicaciones 
contenidas en el decreto 2496 de 2015 resolución 1507 y 1515 de Noviembre de 2001 y Circular Básica, 
Contable y Financiera de Junio 30 de 2003 incluyendo sus correspondientes Notas que forman un todo 
indivisible con estos.

Los procedimientos de valuación, valoración y presentación han sido aplicados uniformemente con los del 
año inmediatamente anterior y el Estado de Situación Financiera reeja razonablemente la Situación de la 
Empresa al 31 de Diciembre de 2024; así como los Resultados de sus Operaciones, los Cambios en el 
Patrimonio, los correspondientes a sus Flujos de Efectivo por el año terminado en esa fecha de conformidad 
con las Nuevo Marco Técnico Normativo contenido en el decreto 2420 de 2015. Además:

1.  Las cifras incluidas son elmente tomadas de los libros ociales y auxiliares respectivos.

2.  No hemos tenido conocimiento de: 

·   Violaciones por parte del Representante legal , empleados de manejo y otros empleados de la 
entidad del Estatuto anticorrupción (Ley 190 de 2005) del estatuto nacional contra el  secuestro 
(Ley 40 de 1.993)  y demás normas legales que permitan que la entidad sea usada para transferir, 
manejar, aprovechar o invertir dineros o recursos provenientes de actividades delictivas o que 
haya nanciado o pagado secuestros o extorsiones a grupos subversivos o de delincuencia 
común  que operan en el país.

·    Haber dejado de reportar en forma inmediata y suciente a la Fiscalía General de la Nación o a los 
cuerpos especiales de la Policía que ésta designe, cualquier información relevante sobre el 
manejo de fondos cuya cuantía permita sospechar razonablemente que son provenientes de 
actividades delictivas.

·    Violaciones  a  las  leyes  o reglamentos cuyos efectos deban ser tenidos en cuenta para revelarlos 
en los Estados nancieros o como una base para registrar un Pasivo contingente.

·   La existencia de otros pasivos de importancia diferentes a aquellos registrados en los libros o de 
ganancias o pérdidas contingentes que exigen sean revelados en las Notas a los Estados 
Financieros. 
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3. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuanticables, así como sus derechos y     
obligaciones registrados de acuerdo con corte de documentos y con las acumulaciones y 
compensaciones contables de sus transacciones en el ejercicio de 2024.

4. Conrmamos la integridad de la información proporcionada puesto que todos los hechos 
económicos, han sido reconocidos en ellos.

5. Los hechos económicos se han registrado, clasicado, descrito y revelado dentro de los Estados 
Financieros Básicos y sus respectivas notas, incluyendo sus gravámenes, restricciones a los activos; 
pasivos reales y contingentes.

6. No se ha dado manejo a recursos en forma distinta a la prevista en los procedimientos de la entidad. 

7. La entidad no tiene planes ni intenciones futuras que puedan afectar negativamente el valor en 
libros o la clasicación de los Activos y pasivos a la fecha de este Estado de Situación Financiera.

8. La entidad ha dado estricto y oportuno cumplimiento al pago de los aportes al sistema de Seguridad 
social Integral, de acuerdo con las normas vigentes Decreto 1406 de Julio 28 de 1.999 y su 
compilación en el Decreto 780 de 2016.

9. No se han presentado acontecimientos importantes después del cierre del ejercicio y la fecha de 
preparación de este informe, que requieran ajustes o revelaciones en los Estados nancieros y en las 
Notas. 

10. Los Activos diferidos han sido amortizados de acuerdo con criterios sanos, que indiquen que 
representan base de ingresos futuros 

11. La entidad ha cumplido con todos los acuerdos contractuales, cuyo incumplimiento pudiera tener 
efecto sobre los Estados nancieros cortados a la fecha.

12. La entidad ha dado estricto cumplimiento a las normas sobre propiedad intelectual y derechos de 
autor (legalidad del software) de acuerdo con el artículo 1º de la Ley 603 de Julio 27 de 2000.

Cordialmente,

EDWIN HURTADO RABA                                                    JOSE AGUSTIN MONSALVE VILLALBA
Gerente                                 Contador Público 

                                                                                                  T.P. 49242-T
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DE TANQUES Y CAMIONES PARA COLOMBIA- COVOLCO     
ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA COMPARATIVA 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023       
NIT 890.201.056-4  

(valores expresados en pesos colombianos )     

Designado por: 

MEGA CONSULTORES SAS
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DE TANQUES Y CAMIONES PARA COLOMBIA- COVOLCO     
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL COMPARATIVA 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023     
NIT 890.201.056-4   

(valores expresados en pesos colombianos )     

Designado por: 

MEGA CONSULTORES SAS
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DE TANQUES Y CAMIONES PARA COLOMBIA- COVOLCO     
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO COMPARATIVA 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023    
NIT 890.201.056-4   

(valores expresados en pesos colombianos )     

Designado por: 

MEGA CONSULTORES SAS
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COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES DE TANQUES Y CAMIONES PARA COLOMBIA- COVOLCO     
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO COMPARATIVA 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023   
NIT 890.201.056-4   

(valores expresados en pesos colombianos )     

Designado por: MEGA CONSULTORES SAS
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COVOLCO     
PROYECTO DE APLICACIÓN DE EXCEDENTES AÑO 2024  

PRESENTADO A LA ASAMBLEA GENERAL EL 29 DE MARZO DE 2025

BASE PARA EL CALCULO:

APLICACIÓN DEL EXCEDENTE

DISTRIBUCCION DE EXCEDENTES

APLICACIÓN EXCEDENTES FONDOS SOCIALES
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NOTA A LOS ESTADOS FINANCIEROS A DICIEMBRE 31 DEL AÑO 2024

NOTA No. 01 MARCO LEGAL

La Cooperativa de Transportadores de Tanques y Camiones para Colombia,  COVOLCO, es una entidad sin 

Ánimo de Lucro, cuyo número de asociados y patrimonio es variable e ilimitado, de duración Indenida, con 

domicilio principal es la ciudad  de Bucaramanga, creada por Personería Jurídica, según resolución No. 0012 

de septiembre 16 de 1963 emitida por la DANCOOP, fue habilitada por el Ministerio de Transporte según 

resolución No. 000500 de Noviembre 19 de 2001, para prestar el servicio público de transporte terrestre 

Automotor de Carga, y resolución de modicación No. 00027 de abril 19 de 2006.

Se rige por los principios universales del Cooperativismo, por la Ley y sus decretos reglamentarios que 

establece el gobierno, por los presentes estatutos y reglamentos y por las disposiciones de la 

Superintendencia de Puertos y Transporte, quien ejerce control sobre las entidades de transporte, y en 

general por el derecho Colombiano. Es regida por la Ley 79 de 1988, ley 454 de 1998.

Su actividad principal es la prestación del servicio de transporte terrestre de carga liquida y seca a nivel 

nacional. Para su cumplimiento Covolco cuenta con cuatro (4) agencias situadas en las siguientes ciudades: 

Bucaramanga, Barrancabermeja, Yopal y Buga.

Covolco pertenece al Régimen Tributario Especial, la actividad que desarrolla no es gravada por el Impuesto 

a las ventas, y es agente retenedor del Impuesto de Renta. 

Es contribuyente del Impuesto municipal de Industria y Comercio en las ciudades donde este impuesto opera 

para la actividad de transporte,  a su vez es agente retenedor de Ica en la ocina principal y sus agencias.  Se 

encuentra registrada en las Cámaras de Comercio de las ciudades donde realizamos las actividades y 

actualizó el RUT o Registro Único Tributario ante la DIAN, para efectuar rma digital para sus declaraciones y 

envío de información exógena.

NOTA No. 02 PERIODO DE REVELACIÓN

La información nanciera que se presenta es la que corresponde al periodo comprendido de Enero 1 a 

Diciembre 31 del año 2024.

NOTA No. 03 PRINCIPALES POLÍTICAS Y PRÁCTICAS CONTABLES

COVOLCO, realiza registros contables, prepara libros mayores y emite Estados Financieros de conformidad 

con Decreto 2420 de 2015 y sus modicaciones contenidas en el decreto 2496 de 2015.

A partir del 1 de enero de 1995 se inicia la aplicación del PLAN UNICO DE CUENTAS, expedido por el 

DANCOOP, según resolución No. 1017 de abril 28 de 1994.

Posteriormente se dio aplicación a la resolución 1507 REGULACION DE CARTERA y resolución  1515 PLAN 

UNICO DE CUENTAS, ambas normas noviembre 27 de 2001, la Circular Básica Contable y Financiera No.0013 

de julio 30 de 2003 y como ultima reglamentación emitida por la Supersolidaria la Resolución # 

2015110009615 de 13 de Noviembre de 2015.

Resumen de Principales Políticas

18



3.1 Bases de preparación de los Estados Financieros

Los presentes estados nancieros de Covolco comprenden los estados de situación nanciera, los estados 

de resultados integrales por función, los estados de cambios en el patrimonio neto y de ujo de efectivo al 31 

de diciembre de 2024 y 2023, y sus correspondientes notas las cuales han sido preparadas y presentadas de 

acuerdo con el Nuevo Marco Técnico Normativo contenido en el Decreto 2420 de 2015 y sus modicaciones 

contenidas en el Decreto 2496 de 2015.

La preparación de los presentes Estados Financieros conforme al Nuevo Marco Técnico Normativo requiere 

el uso de estimaciones que afectan los montos reportados de ciertos Activos y Pasivos, así como también 

ciertos ingresos y gastos. También exige a la Administración que ejerza su juicio en el proceso de aplicación 

de las políticas contables de la Entidad.

3.2 Moneda de Presentación y Moneda Funcional

Las partidas incluidas en los estados nancieros se expresan en la moneda del ambiente económico primario 

donde opera la entidad. 

Los activos y pasivos representados en otras monedas, son re-expresados en la moneda funcional, utilizando 

la tasa de cambio vigente en la fecha de cierre, con cargo o abono a gastos o ingresos nancieros según sea 

el caso, salvo cuando deba capitalizarse.

En base a lo anterior Covolco ha establecido que las condiciones actuales que sustentan el análisis de 

moneda funcional son las siguientes:

(a) Factores Moneda

• La moneda que inuye principalmente en los precios de los servicios prestados es normalmente 

aquella con la que se “denominan” y “liquidan” los precios de los mismos.  Para este caso Peso 

Colombiano.

• La moneda que inuye fundamentalmente en los costos para el suministro de servicios (normalmente 

aquella en la cual se “denominan” y “liquidan” tales costos).  Para este caso Peso Colombiano.

• Adicionalmente, los siguientes aspectos fueron considerados para rearmar la determinación de la 

moneda funcional de Covolco.

• La moneda en la cual se generan principalmente los fondos de las actividades de nanciamiento 

(obligaciones bancarias, patrimonio). Para este caso es el Peso Colombiano.

• La moneda en que principalmente se reciben los montos cobrados por las actividades 

operacionales.  Para este caso es el Peso Colombiano.

Por todo lo expresado anteriormente, Covolco, considera que bajo las circunstancias vigentes, la moneda 

funcional es el Peso Colombiano.

Covolco reconocerá, en los resultados del periodo en que aparezcan, las diferencias de cambio que surjan 

al liquidar las partidas monetarias o al convertir las partidas monetarias a tasas diferentes de las que se 

utilizaron para su conversión, en el reconocimiento inicial durante el periodo o en periodos  anteriores. 

Al nal de cada periodo sobre el que se informa, convertirá las partidas monetarias en moneda extranjera 

utilizando  la tasa de cambio de cierre y revelará la información en las Notas a los Estados Financieros.
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3.3 Transición al Nuevo Marco Técnico Normativo-NMTN Decreto 2420 de 2015 y sus modicaciones 

contenidas en el Decreto 2496 de 2015

Los estados nancieros del año 2016 fueron los primeros estados nancieros anuales preparados de acuerdo 

con el Nuevo Marco Técnico Normativo. Estos estados nancieros han sido preparados de acuerdo con las 

políticas descritas a continuación. La Empresa aplicó la sección 35 para el reconocimiento de la transición 

de sus estados nancieros bajo normas locales hacia las el Nuevo Marco Técnico Normativo preparando su 

balance de apertura al 1 de enero de 2015.

3.4 Instrumentos Financieros

Covolco reconoce activos nancieros y pasivos nancieros en el momento que asume las obligaciones o 

adquiere los derechos contractuales de los mismos.

3.4.1. Reconocimiento, Medición y Baja de Activos Financieros

Los activos nancieros dentro del alcance de la sección 11 “Instrumentos Financieros: Básicos” corresponden 
a;

· Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar

· Inversiones

Covolco medirá las cuentas por cobrar inicialmente a:

1) precio de la transacción incluyendo los costos de transacción 

2) al valor razonable con cambios en resultados. 

Si el acuerdo constituye una transacción de nanciación la empresa medirá la cuenta por cobrar por el valor 

presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda 

simular (Interés implícito). Una transacción de nanciación puede tener lugar en relación a la venta de 

bienes o servicios, por ejemplo, si el pago se aplaza más allá de los términos comerciales normales o se 

nancia a una tasa de interés que no es una tasa de mercado.

Medición Posterior:

Las cuentas por cobrar posteriormente se medirán al costo amortizado bajo el método del interés efectivo, si 

el acuerdo constituye una transacción de nanciación. 

Una cuenta por cobrar deberá medirse al costo amortizado si se cumplen las dos condiciones siguientes: a) El 

activo se mantiene dentro de un modelo de negocio, es decir cuyo objeto es mantener el activo para 

obtener los ujos de efectivo contractuales y b) Las condiciones contractuales de la cuenta por cobrar dan 

lugar, en fechas especicadas a ujos de efectivo que son únicamente pagos del principal e intereses sobre 

el importe del principal pendiente.

Los activos nancieros y los pasivos nancieros que no tengan establecida una tasa de interés y se clasiquen 

como activos corrientes o pasivos corrientes se medirán inicialmente a un importe no descontado del 

efectivo u otra contraprestación que se espera recibir. Se revisarán las estimaciones de cobros, y  se ajustará 

el importe en libros de las cuentas por cobrar para reejar los ujos de efectivo reales y estimados.

Los activos nancieros se dan de baja contablemente cuando los derechos a recibir ujos de efectivo 

derivados de los mismos han vencido o se han transferido y el Grupo ha traspasado sustancialmente todos los 
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riesgos y benecios derivados de su titularidad al nal de cada período sobre el que se informa, Covolco 

evaluará si existe evidencia objetiva de deterioro de valor y cuando exista, la entidad reconocerá 

inmediatamente una pérdida por deterioro de valor en resultados. 

Deterioro

De acuerdo a lo contenido en el Decreto 2496 de 2015. Se establece un régimen normativo para los 
preparadores de información nanciera del Grupo 2 que se encuentren vigilados por la  Superintendencia 
de la Economía Solidaria, en los siguientes términos: 

Para la preparación de los estados nancieros individuales y separados aplicarán el marco técnico 

normativo dispuesto en los Anexos 2 y 2.1 Y sus modicatorios del Decreto 2420 de 2015, salvo el tratamiento 

de la cartera de créditos y su deterioro previsto en la Sección 11 y el de los aportes sociales previsto en el 

artículo 1.1.4.6.1. Decreto 2496 de 2015  

Por tal motivo las cuentas Comerciales por Cobrar y Otras Cuentas por su deterioro se realizaran de acuerdo 

a las instrucciones dadas por la Supersolidaria. 

Hipótesis de negocio en marcha

Los estados nancieros han sido preparados sobre una base de negocio en marcha y no incluyen ningún 

ajuste a los valores en libros y clasicación de activos, pasivos y gastos reportados que de otra manera 

podrían ser requeridos si la base de negocio en marcha no fuera apropiada. No se observaron eventos 

adversos y materiales que afecten la continuidad del negocio.

Importancia relativa y materialidad

La presentación de los hechos económicos se hace de acuerdo con su importancia relativa o materialidad. 

Para efectos de revelación, una transacción, hecho u operación es material cuando, debido a su cuantía o 

naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, considerando las circunstancias que lo rodean, incide en 

las decisiones que puedan tomar o en las evaluaciones que puedan realizar los usuarios de la información 

contable. En la preparación y presentación de los estados nancieros, la materialidad de la cuantía se 

determinó con relación, entre otros, al activo total, al pasivo total, al patrimonio o a los resultados del 

ejercicio, según corresponda.

3.4.2 Pasivos Financieros

Al reconocer inicialmente un pasivo nanciero, Covolco lo medirá al precio de la  transacción (incluyendo 

los costos de transacción excepto en la medición inicial de los activos y pasivos nancieros que se miden al 

valor razonable con cambios en resultados) excepto si el acuerdo constituye, en efecto, una transacción de 

nanciación. Si el acuerdo constituye una transacción de nanciación, Covolco medirá el pasivo nanciero 

al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de 

deuda similar.

Covolco reconocerá una cuenta y documento por pagar cuando se convierte en una parte del contrato y, 

como consecuencia de ello, tiene la obligación legal de pagarlo. 

Cuando Covolco realice una transacción que sea nanciada a una tasa de interés que no es la de mercado,
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medirá inicialmente el préstamo al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de 

mercado, para una transacción de deuda similar.  

Medición Posterior:

Al nal de cada periodo sobre el que se informa, Covolco medirá los instrumentos nancieros de la siguiente 

forma, sin deducir los costos de transacción en que pudiera incurrir en la venta u otro tipo de disposición:

Los instrumentos de deuda básicos se medirán al costo amortizado utilizando el método del interés efectivo. 

Los instrumentos de deuda que se clasican como activos corrientes o pasivos corrientes se medirán al 

importe no descontado del efectivo u otra contraprestación que se espera pagar o recibir a menos que el 

acuerdo constituya, en efecto, una transacción de nanciación. Si el acuerdo constituye una transacción 

de nanciación, Covolco medirá el instrumento de deuda al valor presente de los pagos futuros 

descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda similar.

3.4.3 Efectivo y Equivalentes al Efectivo

Representa la liquidez inmediata de Covolco para el cumplimiento del pago de las obligaciones en el corto 

plazo.   

Los equivalentes al efectivo son inversiones a corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir con 

los compromisos de pago a corto plazo más que para propósitos de inversión u otros. Por tanto, una inversión 

cumplirá las condiciones de equivalente al efectivo solo cuando tenga vencimiento próximo, por ejemplo 

de tres meses o menos desde la fecha de adquisición. Los sobregiros bancarios se consideran normalmente 

actividades de nanciación similares a los préstamos.  Sin embargo, si son reembolsables a petición de la otra 

parte y forman una parte integral de la gestión de efectivo de una entidad, los sobregiros bancarios son 

componentes del efectivo y equivalentes al efectivo., no obstante una inversión cumplirá las condiciones de 

equivalentes al efectivo cuando:

• Sea fácilmente convertible en importes determinados de efectivo

• Esté sujeta a un riesgo insignicante de cambios en su valor; 

• Tenga vencimiento próximo, menor a 90 días desde la fecha de adquisición.

Medición Inicial:

Los equivalentes al efectivo se reconocerán siempre y cuando su vencimiento sea no mayor a tres meses 

desde la fecha de adquisición. Por lo tanto una inversión, cumplirá con las condiciones de equivalentes al 

efectivo solo cuando tenga vencimiento próximo a los tres meses o menos. 

El efectivo se medirá al precio de la transacción.  

Medición Posterior:

Al precio de la transacción, que es el importe de efectivo pagado

3.5 Propiedades Planta y Equipo

Covolco registrará como propiedad, planta y equipo, los activos tangibles que se mantienen para uso en la 

prestación de los servicios de Transporte y así mismo se prevé usarlo por más de un período contable. 
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Covolco, reconocerá un activo como elemento de la propiedad, planta y equipo si es probable que la 

entidad obtenga benecios económicos futuros; además que el costo de dicho activo puede medirse con 

abilidad. 

Medición Inicial

La empresa medirá inicialmente al costo los elementos de propiedad, planta y equipo, el cual comprenderá 

el precio de adquisición (honorarios legales y de intermediación, aranceles de importación e impuestos 

recuperables, después de deducir los descuentos comerciales y rebajas), los costos atribuibles a la ubicación 

del activo en el lugar y condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista; y formará parte 

la estimación inicial de costos de desmantelamiento o retiro de un activo, así como la rehabilitación del lugar 

sobre el que se asienta.  

El costo de un elemento de propiedad, planta y equipo será el precio equivalente en efectivo en la fecha de 

reconocimiento. Si el pago se aplaza más allá de los términos normales de crédito, la entidad medirá el costo 

de propiedad, planta y equipo al valor presente de todos los pagos futuros.  

Medición Posterior:

Covolco medirá la propiedad, planta y equipo posterior a su reconocimiento al costo menos la depreciación 

acumulada y la pérdida por deterioro acumulada que haya sufrido dicho elemento. 

Covolco dará de baja en cuentas un activo de propiedad, planta y equipo que se encuentra en disposición 

ò no se espera obtener benecios económicos futuros por la disposición o uso del activo.  

Covolco, reconocerá la ganancia o pérdida por la baja en cuentas de un activo de propiedad, planta y 

equipo en el resultado del período contable que se produjo. 

Covolco, reconocerá el cargo por depreciación de la propiedad, planta y equipo que posee, en el 

resultado del período contable.

La depreciación de un activo comenzará cuando esté disponible para su uso, esto es, cuando se encuentre 

en la ubicación y en las condiciones necesarias para operar de la forma prevista por la gerencia. La 

depreciación de un activo cesa cuando se da de baja en cuentas. La depreciación no cesará cuando el 

activo esté sin utilizar o se haya retirado del uso activo, a menos que se encuentre depreciado por completo. 

Sin embargo, si se utilizan métodos de depreciación en función del uso, el cargo por depreciación podría ser 

nulo cuando no tenga lugar ninguna actividad de producción.  

Covolco deberá distribuir el importe depreciable de una propiedad, planta y equipo a lo largo de su vida útil, 

de una forma sistemática con relación al método de depreciación que se haya elegido para dicha 

propiedad. 

Covolco determinará la vida útil de una propiedad, planta y equipo a partir de los factores como lo son la 

utilización prevista, el desgaste físico esperado, la obsolescencia, los límites o restricciones al uso del activo, 

entre otros.  

3.6 Activos Intangibles distintos a la Plusvalía

Covolco reconocerá un activo intangible solo si es probable obtener benecios económicos futuros, su costo 
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 o valor se puede ser medido con abilidad y no es el resultado de desembolsos incurridos internamente en un 

activo intangible.

Covolco medirá inicialmente un activo intangible al costo.

Covolco medirá los activos intangibles que ha adquirido de forma separada al precio de adquisición 

(incluye aranceles de importación y los impuestos no recuperables después de deducir los descuentos y 

rebajas comerciales) y cualquier otro costo directamente atribuible a la preparación del activo para su uso 

previsto.

Covolco reconocerá el desembolso incurrido internamente en una partida intangible como un gasto, 

incluyendo todos los desembolsos para actividades de investigación y desarrollo, cuando incurra en él, a 

menos que forme parte del costo de otro activo que cumpla los criterios de reconocimiento de esta NIIF.

Medición Posterior

Covolco medirá los activos intangibles al costo menos cualquier amortización acumulada y cualquier 

pérdida por deterioro de valor acumulada.

Covolco dará de baja en cuentas un activo intangible y reconocerá una ganancia o pérdida en el resultado 

del período contable que se informa, en la disposición o cuando no se espera obtener benecios 

económicos futuros por el uso o disposición del activo.

Covolco distribuirá el importe depreciable de un activo intangible de forma sistemática a lo largo de su vida 

útil. El cargo por amortización de cada periodo se reconocerá como un gasto.

La amortización comenzará cuando el activo intangible esté disponible para su utilización, es decir, cuando 

se encuentre en la ubicación y condiciones necesarias para que se pueda usar de la forma prevista por la 

gerencia. La amortización cesa cuando el activo se da de baja en cuentas. La entidad elegirá un método de 

amortización que reeje el patrón esperado de consumo de los benecios económicos futuros derivados del 

activo. Si la entidad no puede determinar ese patrón de forma able, utilizará el método lineal de 

amortización.

3.7 Otros Activos no Financieros Corrientes

Los gastos pagados por anticipado se reconocerán como activos, cuando el pago por los bienes o servicios 

se haya realizado con anterioridad a la entrega de los bienes o prestación de los servicios, siempre y cuando 

el anticipo cumpla con la denición de activo y con las condiciones para su reconocimiento.

3.8 Provisiones Corrientes por benecios a empleados

Esta política aplica al reconocimiento y medición de los benecios a empleados otorgados por Covolco a 

todos sus colaboradores.

Benecios a corto plazo: son aquellos distintos de los de terminación cuyo pago será totalmente atendido en 

el término de los doce meses siguientes al cierre del periodo en el cual los empleados han prestado sus 

servicios.
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Benecios a largo Plazo: aquellos cuyo pago no vence dentro de los doce meses siguientes al cierre del 

periodo en el cual los empleados han prestado sus servicios.

La entidad reconocerá el costo de todos los benecios a los empleados a los que estos tengan derecho 

como resultados de servicios prestados durante el periodo sobre el que se informa.

Todos los benecios serán reconocidos contablemente al momento que el empleado adquiera el derecho 

de recibirlo y que la entidad adquiera la obligación de pago. El valor reconocido será al costo.

Medición Inicial:

Como un pasivo, después de deducir cualquier importe ya pagado. Si los pagos por aportaciones exceden 

las aportaciones que se deben realizar según los servicios prestados hasta la fecha sobre la que se informa, 

Covolco reconocerá ese exceso como un activo en la medida en la que vaya a dar lugar a una reducción 

en los pagos a efectuar en el futuro o en un reembolso de efectivo o; como un gasto, a menos que otra 

política requiera que el costo se reconozca como parte del costo de un activo, como inventarios o 

propiedades, planta y equipo.

Los benecios que otorga Covolco a sus empleados son de corto plazo e incluyen entre otros:

· Sueldo.

· Horas extras, recargos nocturnos, dominicales, festivos.

· Subsidio de Transporte.

· Cesantías e intereses.

· Vacaciones.

· Primas Legales.

Los benecios a corto plazo serán reconocidos, cuando un empleado haya prestado sus servicios a la 

entidad durante el periodo sobre el que se informa, y se medirán por el importe no descontado de los 

benecios a corto plazo que la entidad espera que haya que pagar por esos servicios.

Medición Posterior:

Covolco medirá los benecios por la mejor estimación del desembolso que se requeriría para cancelar la 

obligación en la fecha sobre la que se informa.

Se entiende que los benecios a corto plazo son aquellos que se esperan sean cancelados en menos de 360 

días y se mantendrá a su costo reconocido inicialmente.

Los benecios a largo plazo son aquellos que se esperan sean cancelado en un plazo superior a 360 días y 

serán reconocidos al valor presente, es decir, en los cierres y en la medición posterior los benecios a largo 

plazo serán reconocidos a su costo amortizado. 

3.9 Otras Provisiones

Un pasivo contingente es una obligación posible, surgida a raíz de sucesos pasados, cuya existencia ha de 

ser conrmada solo por que ocurra, o deje de ocurrir, uno o más eventos inciertos en el futuro, que no están 

enteramente bajo el control de la entidad.
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Medición Inicial:

La entidad reconocerá una provisión cuando se tenga una obligación a la fecha sobre la que se informa 

resultado de un suceso pasado, sea probable desprenderse de recursos para liquidar la obligación y el 

importe de la obligación pueda ser estimado de forma able.  

Covolco reconocerá una provisión como un pasivo en el estado de situación nanciera y el importe de la 

provisión como un gasto en resultados del período contable.  

Covolco medirá una provisión por el importe que se pagaría procedente para liquidar la obligación al nal 

del período contable sobre el que se informa, la cual será la mejor estimación del importe requerido para 

cancelar la obligación.  

Covolco medirá la provisión al valor presente de los importes que se espera sean requeridos para liquidar la 

obligación, cuando el efecto del valor temporal del dinero resulte signicativo. 

Covolco utilizará la tasa de descuento antes de impuestos que mejor reeje las evaluaciones actuales del 

mercado correspondientes al valor temporal del dinero.

Medición Posterior:

Covolco medirá la provisión posteriormente, cargando contra ella únicamente aquellos desembolsos para 

los cuales fue reconocida originalmente la provisión.  

Una entidad revisará y ajustará las provisiones en cada fecha sobre la que se informa para reejar la mejor 

estimación actual del importe que sería requerido para cancelar la obligación en esa fecha. Cualquier 

ajuste a los importes previamente reconocidos se reconocerá en resultados, a menos que la provisión se 

hubiera reconocido originalmente como parte del costo. Cuando una provisión se mida por el valor presente 

del importe que se espera que sea requerido para cancelar la obligación, la reversión del descuento se 

reconocerá como un costo nanciero en los resultados del periodo en que surja. 

3.10 Ingresos de Actividades Ordinarias

Covolco medirá los ingresos de actividades ordinarias al valor razonable de la contraprestación recibida o 

por recibir. El valor razonable de la contraprestación, recibida o por recibir, tiene en cuenta el importe de 

cualesquiera descuentos comerciales, descuentos por pronto pago y rebajas por volumen de ventas que 

sean practicados por la entidad.

Covolco incluirá en los ingresos de actividades ordinarias solamente las entradas brutas de benecios 

económicos recibidos y por recibir por parte de la entidad, actuando por cuenta propia.  Una entidad 

excluirá de los ingresos de actividades ordinarias todos los importes recibidos por cuenta de terceras partes 

tales como impuestos sobre las ventas, impuestos sobre productos o servicios o impuestos sobre el valor 

añadido. 

Prestación de Servicios

Cuando el resultado de una transacción que involucre la prestación de servicios pueda ser estimado con 

abilidad, Covolco reconocerá los ingresos de actividades ordinarias asociados con la transacción, por 
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referencia al grado de terminación de la transacción al nal del periodo sobre el que se informa (a veces 

conocido como el método del porcentaje de terminación). El resultado de una transacción puede ser 

estimado con abilidad cuando se cumplan todas las condiciones siguientes: 

a) El importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con abilidad.

b) Es probable que la entidad obtenga los benecios económicos derivados de la transacción.

c) El grado de terminación de la transacción, al nal del periodo sobre el que se informa, pueda ser 

      medido con abilidad.

d) Los costos incurridos en la transacción, y los costos para completarla, puedan medirse con

     abilidad.

Cuando los servicios se presten a través de un número indeterminado de actos a lo largo de un periodo 

especicado, una entidad reconocerá los ingresos de actividades ordinarias de forma lineal a lo largo del 

periodo especicado, a menos que haya evidencia de que otro método representa mejor el grado de 

terminación. Cuando un acto especíco sea mucho más signicativo que el resto, la entidad pospondrá el 

reconocimiento de los ingresos de actividades ordinarias hasta que el mismo se ejecute.

Cuando el resultado de la transacción que involucre la prestación de servicios no pueda estimarse de forma 

able, una entidad reconocerá los ingresos de actividades ordinarias solo en la medida de los gastos 

reconocidos que se consideren recuperables.

Intereses, regalías y dividendos

Covolco reconocerá los ingresos de actividades ordinarias procedentes del uso por terceros de activos de la 

entidad que producen intereses, regalías y dividendos cuando:

(a) sea probable que la entidad obtenga los benecios económicos asociados con la transacción; y

(b) el importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda ser medido de forma able.

Covolco reconocerá los ingresos de actividades ordinarias de acuerdo con las siguientes bases:

los intereses se reconocerán utilizando el método del interés efectivo.

3.11 Uso de Estimaciones

Propiedades planta y Equipo

Las propiedades, planta y equipo son activos tangibles que se mantienen para uso en la producción o el 

suministro de bienes o servicios, para nes administrativos, o para el arrendamiento a terceros (salvo que se 

clasiquen como propiedades de inversión). 

Además, se prevé utilizarlos durante más de un periodo. 

Covolco medirá las propiedades, planta y equipo al costo en el reconocimiento inicial.

Los activos jos cuyo costo sea  inferior a 50 UVT en el momento de su compra se llevaran directamente al 

gasto.

Covolco eligió política contable para su propiedad planta y equipo lo siguiente; 
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ACTIVOS FIJOS AÑOS 

EDIFICACIONES 45 

MUEBLES Y EQUIPO DE OFICINA 2 y 9 

EQUIPO DE COMPUTO Y 
COMUNICACIÓN 

1 y 6 

EQUIPO DE TRANSPORTE 4 y 9 

 

Deterioro

La Evaluación del deterioro se realizará de forma anual, siempre y cuando exista algún indicio de deterioro 

del valor de una partida de propiedades, planta y equipo.

Activos intangibles distintos de la Plusvalía

Vida útil: Los activos intangibles están conformados generalmente por licencias Ofce y SOFTWARE. Para 

estos la vida útil total se ha estimado 5 años, teniendo en cuenta los periodos de cambios de tecnología que 

obligan a realizar bajas. 

El método de amortización seleccionado es el lineal

Cargos diferidos: Gastos pagados por Anticipado

Bajo NIIF se manejaran dentro de este rubro;

- Las pólizas y seguros: Se dieren durante el tiempo de cobertura y protección 12 meses.

- Arriendos: Durante el tiempo de vigencia del contrato

Hechos posteriores al cierre

El día 16 de enero de 2025, se suscribió un préstamo por la suma de $500.000.000 con el Banco de Bogotá 

con un plazo de 36 meses a una tasa de 1.06%. El uso de estos fondos es aumentar el disponible 

necesario para la operación de la Cooperativa.

NOTA No. 04   EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 

Representa el saldo de los valores recibidos por la entidad en el desarrollo de sus operaciones tanto en 

efectivo como en cheques, sobre los cuales no existe ningún tipo de restricción para su disponibilidad. Estos 

valores se encuentran debidamente conciliados con los extractos bancarios. 

La variación de $ 2.026.426.481, esta detallada en la NOTA 24, referencia al ujo de efectivo.  

  Moneda  2024  2023  

BANCOS NACIONALES Peso  815.988.254  1.830.801.805  

FIDUCIAS Peso  3.949.826  1.015.562.756  

TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO   819.938.080  2.846.364.561  
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ENTIDAD    2024  2023  VARIACION %

BANCO BANCOLOMBIA -  BUCARAMANGA Y TARJETAS  289.074.385  631.328.008  -342.253.623 -54

BANCO BOGOTA -
 

BUCARAMANGA
   

189.968.755
 

329.878.314
 

-139.909.559 -42

BANCO BANCOLOMBIA TRANSFERENCIA BUCARAMANGA
 

158.823.079
 

335.279.882
 

-176.456.804 -53

BANCO OCCIDENTE -
 

BUCARAMANGA
   

96.306.144
 

427.904.116
 

-331.597.972 -77

BANCO DAVIVIENDA -

 
CTA CTE-

 
BUCARAMANGA

 
81.260.739

 
101.485.502

 
-20.224.763 -20

BANCO BBVA -

 

CTA CTE

   

394.035

 

394.035

 

0 0

BANCO DE BOGOTA CUENTA DE AHORROS -

 

BUCARAMANGA

 

161.118

 

4.531.948

 

-4.370.830 -96

TOTALES

   

815.988.254

 

1.830.801.805

 

-1.014.813.551 -55

 FONDOS FIDUCIARIOS   2024 2023  VARIACION  %  

BANCO BOGOTA - BUCARAMANGA   3.841.913 1.015.463.359  -1.011.621.446  -100  
BANCO BOGOTA - BUCARAMANGA   107.913 99.398  8.515  9  
TOTALES

   
3.949.826

 
1.015.562.757

 
-1.011.612.931

 
-100

 

 En el mes de diciembre, la secretaria de hacienda de Bogotá efectuó un embargo por la suma de 

$58.885.200 el cual fue aplicado en las cuentas de los bancos de Bogotá, Colombia y Occidente,  este valor 

fue descontado de la cuenta del Banco de Bogotá en el mes de diciembre; en enero de 2025 fue 

descontado en el Banco de Colombia, respecto al Banco de Occidente no descontaron el dinero de 

nuestra cuenta, sin embargo, los recursos no están disponibles. Se solicitó a la secretaria de hacienda la 

expedición del memorial del desembargo para poder levantar esta restricción.

NOTA No. 05 CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR

 

 

 

 

 

 

 

 
  

    2024  2023

CREDITOS A EMPLEADOS  2.334.519  5.518.741

CONVENIOS POR COBRAR  1.613.311.185  1.916.008.366

DEUDORES POR PRESTACION DE SERVICIOS
 

12.898.066.987
 

10.181.469.366

OTRAS CUENTAS POR COBRAR
 

1.290.514.242
 

972.000.192

TOTAL CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR 
COBRAR  

 

15.804.226.934
 

13.074.996.664

DETERIORO CUENTAS POR COBRAR

 
-201.685.100

 

-47.859.087

TOTAL CTAS CTES COMERCIALES Y OTRAS CTAS 

 POR COBRAR 
15.602.541.834 13.027.137.577
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CONVENIOS 

Representa las obligaciones que los asociados tienen con COVOLCO, por concepto suministros 

varios.

DEUDORES POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS

Representa los saldos de la cartera de los clientes de Covolco, por la facturación que se ha realizado por el 

transporte de carga y por las remesas pendientes por facturar.  De acuerdo a la revisión de la cuenta 

remesas pendientes por facturar se hace necesario ajustar el saldo inicial del ESFA, ya que esta cuenta no fue 

ajustada en la implementación de las NIIF PYME. 

CARTERA 2024 2023 VARIACION %
 

CARTERA FACTURADA 6.344.570.231 4.897.958.744 1.446.611.487 30

CARTERA POR FACTURAR
 

4.702.648.136
 

3.399.854.902
 

1.302.793.234
 

38
 

OTROS
 

1.850.848.621
 

1.883.655.720
 

-32.807.099
 

-2
 

TOTAL CARTERA 12.898.066.987 10.181.469.366  -4.360.832.410  -43  

DETERIORO DEUDORES POR PRESTACION DE 
SERVICIOS 

-165.194.331 -43.887.593  -121.306.738  276  

TOTAL CARTERA 2.016.042.951 1.927.543.313 -4.381.050.200 -227

 

CONVENIOS  2024  2023  VARIACION  %  

SALARIOS CONDUCTORES  448.809.707  412.825.657  35.984.050  9  

CONVENIOS EN PROCESOS JURIDICOS  389.920.844  326.298.043  63.622.801  19  

SEGURO VOLUNTARIO VEHICULOS  381.997.982  365.913.458  16.084.524  
4

 

SEGURO OBLIGATORIO SOAT
 

92.530.457
 

85.018.340
 

7.512.117
 

9
 

SERVICIO SEGURIDAD SOCIAL 
 

64.936.797
 

58.141.494
 

6.795.303
 

12
 

FALTANTES
 

50.173.702
 

60.338.275
 
-10.164.573

 
-17

 
CUOTA DE AUXILIO MUTUO 

 
47.956.898

 
45.231.547

 
2.725.351

 
6

 
PRESTAMO A ASOCIADOS

 
29.274.202

 
13.896.972

 
15.377.230

 
111

 
SUMINISTROS VARIOS

 
22.318.619

 
349.582.910

 
-327.264.291

 

-94

 SERVICIO MONITOREO G.P.S.

 

21.294.266

 

21.871.085

 

-576.819

 

-3

 SERVICIO TELEFONIA CELULAR

 

14.367.644

 

25.434.684

 

-11.067.040

 

-44

 CONTRIBUCCION FONDO SOLIDARIDAD ADMON

 

12.466.804

 

13.835.811

 

-1.369.007

 

-10

 PARQUEADERO C.I. COVOLCO ENERGY

 

7.434.095

 

8.889.510

 

-1.455.415

 

-16

 ATENCION CONTIGENCIAS

 

6.693.268

 

11.019.954

 

-4.326.686

 

-39

 SUMINISTROS DESCONTADOS

 

6.243.325

 

15.494.008

 

-9.250.683

 

-60

 
SERVICIO DE LAVADO CERTIFICADO

 

3.712.800

 

4.807.600

 

-1.094.800

 

-23

 
LIBRANZAS-CUOTAS CREDITOS BANCARIOS

 

3.303.000

 

3.720.933

 

-417.933

 

-11

 
EXAMENES MEDICOS CONDUCTORES

 

2.620.500

 

8.496.200

 

-5.875.700

 

-69

 
MAYOR VALOR CANCELADO EN MANIFIESTOS

 

2.502.055

 

7.089.592

 

-4.587.537

 

-65

 
DOTACIÓN CONDUCTORES

 

2.027.025

 

1.453.616

 

573.409

 

39

 

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLES

 

1.429.709

 

4.821.390

 

-3.391.681

 

-70

 

APORTES POR COBRAR

 

800.475

 

12.083.334

 

-11.282.859

 

-93

 

GASTOS COVID 2019 497.011 240.390 256.621 107

 

SUMINISTRO LLANTAS

 

0

 

59.503.562

 

-59.503.562

 

-100

 

TOTAL CONVENIOS

 

1.613.311.185

 

1.916.008.365

 

-302.697.180

 

-16
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OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Representa los importes de cobro a proveedores y a las compañías aseguradoras por concepto 

de siniestros y mercancías.

NOTA No. 06 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS CORRIENTES

Incluye las inversiones adquiridas por la Cooperativa con la nalidad de mantener reservas secundarias de 

liquidez. La Cooperativa valora y contabiliza las inversiones de acuerdo con el procedimiento del capítulo I 

de Inversiones de la Circular Básica Contable de la Superintendencia de Economía Solidaria.

La medición de estas partidas se realiza al valor razonable. 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR  2024 2023 VARIACION % 

EMBARGOS SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS 
Y TRANSPORTES 

             393.961.869               379.462.441  14.499.428 4 

DEPOSITOS OTORGADOS EN GARANTIAS               390.344.880               226.874.584  163.470.296 72 

SSZ324 - ASOCIADO LUIS JOSE PRADA 
QUINTERO 

             199.922.354                               -    199.922.354 100 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR               154.212.917                   6.324.322  147.888.595 2338 

CUENTAS POR COBRAR ALIANZA 
LOGISTICA(TRAILER EN CUSTODIA)  

               63.736.592                 63.736.592  0 0 

EMBARGO SECRETARIA HACIENDA BOGOTA                 58.885.200                               -    58.885.200 100 

CUOTA DE AUXILIO MUTUO                   9.911.571                               -    9.911.571 100 

INCAPACIDADES POR COBRAR                   9.995.985                   5.479.093  4.516.892 82 

SSZ277 - ASOCIADO EDISSON OSWALDO 
ROJAS VILLAMIZAR  

                 8.242.875                               -    8.242.875 100 

CUOTAS DE ADMISION                   1.300.000                               -    1.300.000 100 

GIL 812  - TERCERO JOSE ANTONIO PINEDA 
QUECANO(DORADA CALDAS)  

                             -                   58.231.553  -58.231.553 -100 

SSZ 324  - ASOCIADO LUIS JOSE PRADA 
QUINTERO 

                             -                   47.005.000  -47.005.000 -100 

SSZ 102  - ASOCIADO LUIS JOSE PRADA 
QUINTERO 

                             -                   24.268.011  -24.268.011 -100 

WOM375 -ASOCIADO AQUILEO PLATA 
ADARME 

                             -                   13.482.628  -13.482.628 -100 

WOL987 - ASOCIADO ANIBAL NIÑO RINCON                               -                   75.386.548  -75.386.548 -100 

TTR612 - ASOCIADO JAVIER PORTILLA 
SUAREZ 

                             -                   33.055.086  -33.055.086 -100 

INSUMOS ISUCOL                              -                        286.214  -286.214 -100 

CUENTAS POR COBRAR A C.I. COVOLCO 
ENERGY S.A.S.  

                             -                   26.541.159  -26.541.159 -100 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR                              0                 11.866.960  -11.866.960 -100 

TOTALES 1.290.514.242 972.000.192 318.514.051 33 
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INVERSIONES  2024  2023  VARIACION %

ACCIONES SOS CONTINGENCIA  586.218.166  586.218.166  0 0

COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL COVOLCO ENERGY SAS  240.000.000  240.000.000  0 0

ACCIONES ECOPETROL
 

81.058.200
 

81.058.200
 

0 0

CARTERA COLECTIVA CREDICORP CAPITAL ALTA LIQUIDEZ
 
60.859.831

 
49.852.001

 
11.007.830 22

CARTERA COLECTIVA CREDICORP CAPITAL VISTA
 

26.139.263
 

23.965.426
 

2.173.837 9

APORTES COOMULTRASAN

 
2.956.146

 
2.956.146

 
0 0

APORTES CONFECOOP ORIENTE

 

650.000

 

0

 

650.000 100

APORTES FINANCIERA COMULTRASAN

 

220.000

 

220.000

 

0 0

TOTALES 998.101.606 984.269.939 13.831.667 1

 
NOTA No. 07 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTES - ACTIVOS POR IMPUESTOS

Lo gastos pagados por anticipados son desembolsos que se efectúa para obtener  bienes y servicios futuro, 

los cuales se amortizan durante el período en que se reciben los servicios o se causen los gastos y son 

susceptibles de ser recuperados si no se recibe el servicio pagado.

  2024  2023  

ANTICIPOS DE CONTRATOS Y PROVEEDORES  1.416.106.219
 

1.197.411.110
 

GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO SEGUROS Y POLIZAS
 

77.268.096
 

82.993.182
 

TOTAL ACTIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTES 1.493.374.315 1.280.404.293
 

 ANTICIPOS DE CONTRATOS Y PROVEEDORES

Representa los anticipos dados sobre maniestos de carga, a socios y proveedores.

ANTICIPOS DE CONTRATOS Y 
PROVEEDORES  

2024  2023  VARIACION  %  

ANTICIPOS MANIFIESTOS  1.209.680.469  830.611.613  379.068.856  46  
OTROS ANTICIPOS  87.214.128  79.950.878  7.263.250  9  
ANTICIPO A PROVEEDORES  75.121.622  286.848.619  -211.726.997  -74  
ANTICIPO AUXILIO MUTUO

 
43.730.000

 
0

 
43.730.000

 
100

 
VIATICOS, ALIMENTACION Y HOSPEDAJE

 
360.000

 
0

 
360.000

 
100

 
TOTAL ACTIVO CONTRATOS 1.416.106.219 1.197.411.110 218.695.109 18

 

 GASTOS SEGUROS Y POLIZAS  2024  2023  VARIACION  %  
POLIZA CUMPLIMIENTO ENTIDADES 
ESTATALES  

36.309.239  42.186.887  -5.877.648  -14  

SEGUROS P.R.C.E.
 

29.126.713
 

27.599.999
 

1.526.714
 
6 

 
IVA POLIZAS

 
11.832.144

 
13.206.296

 
-1.374.152

 
-10

 
TOTAL GASTOS ANTICIPOS 77.268.096 82.993.182 -5.725.086 -7
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    2024  2023  

Costo    4.689.478.535  4.672.452.026  

Depreciación   -1.274.297.603  -1.203.256.780  
TOTAL PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO   3.415.180.932 3.469.195.246

     

TERRENOS   1.396.400.000 1.396.400.000 
EDIFICACIONES Y CONSTRUCCIONES   2.088.820.870

 
2.088.820.870

 
MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA

   
521.065.655

 
517.360.754

 
EQUIPO DE COMPUTO Y COMUNICACIONES

   
588.934.710

 
575.613.102

 
VEHICULOS
   

80.249.000
 

80.249.000
 

OTROS
   

14.008.300
 

14.008.300
 TOTAL PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO

   
4.689.478.535

 
4.672.452.026

 

 

ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

    

ANTICIPOS DE IMPUESTOS INDUSTRIA Y COMERCIO  989.934.589  520.234.321  
TOTAL ACTIVO POR IMPUESTO CORRIENTE    989.934.589  520.234.321  

 NOTA No. 8 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 

Este rubro agrupa los bienes muebles e inmuebles que son necesarios para la prestación de los servicios por 

parte de la Cooperativa y se registran por el costo en el momento de su adquisición. Los bienes a excepción 

de los terrenos, están afectados por la depreciación mediante el método de línea recta, obteniendo así su 

valor en libros. Bajo NIIF se presenta un menor valor en la depreciación. 

VIDA UTIL

   

 

 

 

 

CUENTA AÑOS 

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES Entre 20 y 45 años

FLOTA Y EQUIPO DE TRANSPORTE 
TERRESTRE

 

Entre 4 y 9 años

MUEBLES Y ENSERES

 
Entre 2 y 9 años

EQUIPO DE COMPUTACIÓN  Entre 1 y 6 años

EQUIPO DE COMUNICACIÓN

 
Entre 1 y 6 años

 

NOTA No. 9 PROPIEDADES DE INVERSION

  

Costo   9.720.260.438 

TOTAL PROPIEDAD DE INVERSIÓN   9.720.260.438 

    

TERRENO DE 13.478 M2 VIA GIRON  - LEBRIJA  4.456.020.000 4.456.020.000 
TERRENO DE 9.172.32 M2 URB IND CHIMITA - GIRON  5.302.634.008 5.264.240.438 
TOTAL PROPIEDAD DE INVERSIÓN 9.758.654.008 9.720.260.438

 

2024  2023  

2024  2023  

2024  2023  

9.758.654.008

9.758.654.008

   2023  2024
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NOTA No. 10 ACTIVOS INTANGIBLES

Representa los pagos hechos por la Cooperativa, para atender servicios o gastos que cubren varios periodos 

y no son susceptibles de recuperación. 

  

Costo   5.161.132  

TOTAL INTANGIBLES   5.161.132  

  

LICENCIA CONVERSION NOD32 A ENDPOINT SEGURITY   5.161.132  
PROGRAMAS PARA COMPUTADOR  0  
TOTAL INTANGIBLES 7.391.104 5.161.132

 

  

 

 

 

  

2024
 

2023
 

COSTOS Y GASTOS POR PAGAR 
 

198.652.628
 

67.454.910
 

EXIGIBILIDADES POR SERVICIO DE RECAUDO 
 

87.263.549
 

114.709.006
 

REMANENTES POR PAGAR  23.689.667  23.689.667  

RETENCION Y APORTES DE NOMINA  1.219.060  0  

DIVERSOS  1.899.625.620  2.092.369.477  
TOTAL CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS POR 
PAGAR

2.210.450.524  2.298.223.061  

 
NOTA No. 12 OTROS PASIVOS FINANCIEROS CORRIENTES

Registra el valor de las obligaciones contraídas por la Cooperativa, mediante la obtención de recursos 

proveniente de bancos y otras entidades, mediante la modalidad de crédito directo y la utilización de líneas 

de créditos ya establecidas. A 31 de Diciembre se encontraban vigentes las siguientes obligaciones:

  2024  2023  

CREDITO No.00000657921094 $380.000.000 BCO DE BOGOTA
 

0
 

126.666.656
 

CREDITO No.859626539 $800.000.000 36 MESES BCO DE BOGOTA
 

488.878.000
 

755.554.000
 

36 MESES CR # 65530015711 $1.000.000.000 (12/08/2021)
 

0
 

222.222.216
 

36 MESES CR # 65530017030 $955.000.000 (17/12/2021)

 
0

 
169.761.901

 TOTAL OTROS PASIVOS FINANCIEROS CORRIENTES 488.878.000 1.274.204.773

 
 

NOTA No. 13 OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTES

Registra importes causados y pendientes de pago por concepto de prestación de servicio

    20232024

   20232024

7.391.104

7.391.104

7.235.641

155.463
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NOTA No. 11 CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR 

Se registran los importes causados y pendientes de pago correspondientes a proveedores. Dentro del rubro 

DIVERSOS, es importante señalar que a la fecha de corte, 31 de diciembre de 2024, existe un saldo de 

$567,755,172, correspondiente a cheques girados a asociados que aún no han sido cobrados. Este monto se 

presenta de esta manera con el n de reejar de manera precisa el saldo en banco a dicha fecha.



  
2024

 
2023

 

RETENCION EN LA FUENTE 752.429.956 573.401.182  
RETENCIONES DE IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO  0 974.000  
RETENCION Y APORTES DE NOMINA  116.863.000 107.032.900  
FONDO SOCIAL PARA OTROS FINES

 
2.580.743.409

 
2.561.693.423

 
FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD

 
43.251.074

 
70.171.204

 
FONDO MUTUAL PARA OTROS FINES

 
1.151.699.273

 
1.768.619.207

 
FONDO SOCIAL DE EDUCACION FORMAL

 
42.430.254

 
0

 
INGRESOS RECIBIDOS PARA TERCEROS

 
4.875.075.532

 
2.856.166.773

 
INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO

 
5.702.745

 
38.358.164

 
TOTAL PASIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTES 9.568.195.242 7.976.416.853

 FONDO DE GARANTIA INDIVIDUAL

Representa el valor que se descuenta al asociado de los maniestos de carga al momento de la liquidación. 

El valor mínimo no deducible es de 20 Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes (20 SMLMV), para el año 

2024 equivale a veintiseís millones de pesos $26.000.000.

FONDO DE GARANTIA INDIVIDUAL
     

SALDO A DICIEMBRE 31 AÑO ANTERIOR
 

2.561.693.423
 

2.574.126.005
  

0
 

APROPIACION POR MANIFIESTOS 1.519.952.205  1.551.034.224   - 2  

ENTREGA POR SOLICITUD Y RETIROS -1.500.902.219  -1.563.466.806   - 4  

TOTAL GARANTIA INDIVIDUAL 2.580.743.409  2.561.693.423   1  

 
FONDO SOCIAL DE SOLIDARIDAD

Son recursos entregados a los asociados como el pago de la póliza de seguro de vida, pago mensual de la 

medicina prepagada o en su defecto de la EPS del asociado y fondo plan exequial del asociado.

FONDOS SOCIAL DE SOLIDARIDAD 2024 2023 VARIACION  %  

SALDO A DICIEMBRE 31 AÑO ANTERIOR 70.171.204 175.622.898 -105.451.694  -60  

APROPIACION 10% EXCEDENTES 29.767.177 30.473.489 -706.312  -2  

APROPIACION 50% EXCEDENTES ACTA ASAMBLEA 064 DE MARZO 25 
DE 2023 

148.835.886 152.367.443 -3.531.557  -2  

TRASLADO DE FONDOS Y APROPIACION MANIFIESTO 538.149.530 430.909.556 107.239.974  25  

AUXILIOS CALAMIDAD -11.040.600 -14.760.000 3.719.400  -25  

TRASLADO IMPUESTO RENTA 2022 A LA DIAN -82.805.578 -17.399.523 -65.406.055  376  

POR CUOTAS ADMINISTRACION 94.191.647 101.399.993 -7.208.346  -7  

POR CUOTAS ADMISION    13.920.000 -13.920.000  -100  

MULTA DEMORA EN CUMPLIDOS    150.000 -150.000  -100  

FONDO PLAN EXEQUIAL ASOCIADO  -23.525.900 -21.538.700 -1.987.200  9  

SEGURO DE VIDA ASOCIADOS Y CONDUCTORES -162.344.778 -163.611.311 1.266.533  -1  

MEDICINA PREPAGADA MENSUAL ASOCIADOS -558.147.513 -486.087.398 -72.060.115  15  

TRASLADO POLIZA TODO RIESGO A LOS ASOCIADOS APROBADO EN 
ASAMBLEA 064 DE MARZO 25 DE 2023 

  -131.275.243 131.275.243  -100  

TOTAL FONDO DE SOLIDARIDAD 43.251.075 70.171.204 -26.920.129  -38  

 

2024 2023 VARIACION %

-12.432.582

-31.082.019

62.564.587

19.049.986
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FONDO DE AUXILIO MUTUO

Representa el valor que se descuenta a los asociados como cuota mensual por cada vehículo y la cuota 

extraordinaria de auxilio mutuo de cada vehículo que se vincula. Su desembolso ocurre en eventos de 

accidente de los vehículos aplicado según reglamento.

FONDO DE AUXILIO MUTUO 2024 2023 VARIACION %  

SALDO A DICIEMBRE 31 AÑO ANTERIOR  1.751.825.602  1.689.720.993  62.104.609  4  

INGRESOS ASOCIADOS  0  5.800.000  -5.800.000  -100  

CUOTAS MENSUALES  553.167.381  498.131.394  55.035.987  11  

CUOTAS EXTRAORDINARIAS INGRESOS VEHICULOS
 

5.200.000
 

4.640.000
 

560.000
 

100
 

APORTES POR CADA MANIFIESTOS
 

0
 

17.813.256
 
-17.813.256

 
-100

 
AUXILIOS ENTREGADOS Y TRASLADOS A OTROS 
FONDOS

 

-1.168.672.990
 

-464.280.041
 
-704.392.949

 
152

 
TOTAL FONDO DE AUXILIO MUTUO 1.141.519.993 1.751.825.602 -610.305.609 -35

 Los valores apropiados de los excedentes en la última Asamblea General, se detallan en el siguiente cuadro:

FONDO DE EDUCACION  2024  2023  VARIACION  %  

SALDO A DIC 31 AÑO ANTERIOR  
                                                                 

DISTRIBUCION DE EXCEDENTES 
                                                                 

APROPIACION 20% EDUCACION FORMAL 59.534.354 60.946.977 -1.412.623 -2

PAGO DECRETO 2880 SECRET. EDUCACION 0                                 
 

PROCESO DE FORMACION EMPRESARIAL - COMITE DE  -  
EDUCACION

-9.540.000  0 -9.540.000 100
 

AUXILIOS EDUCATIVOS ENTREGADOS 0                                 

APROPIACION POR MANIFIESTOS 0                                 

    
TRASLADO DE FONDOS 0

    
 

TRASLADO IMPUESTO DIAN 2022
 

0

 

-60.946.977

 

60.946.977
 

-100
 

TRASLADO AL GASTO
 

           -7.564.100 
 

0
 

-7.564.100
  

TOTAL FONDO DE EDUCACION 42.430.254 0 42.430.254 100
 

 NOTA No. 14 PROVISIONES CORRIENTES 

Representa el valor de las prestaciones sociales liquidadas, a favor de los empleados y que  seran  

desembolsadas en 2025.  Así como el valor pendiente por pagar de industria y comercio en los municipios 

donde opera la cooperativa. 
 2024  2023  

CESANTIAS CONSOLIDADAS  329.380.972   

INTERESES SOBRE CESANTIAS  37.202.553   

PRIMA DE SERVICIOS  1.373.444   

VACACIONES CONSOLIDADAS  140.182.196   
TOTAL PROVISIONES CORRIENTES POR BENEFICIOS A 

EMPLEADOS  
508.139.165  

281.691.206

34.700.379

2.389.973

130.310.555

449.092.113  

 

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

100
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2024  2023  

IMPUESTOS INDUSTRIA Y COMERCIO 68.045.397  53.420.659  

TOTAL OTRAS PROVISIONES CORRIENTES 68.045.397  53.420.659  

 NOTA No. 15 CAPITAL SOCIAL

Se representan los aportes de los asociados al momento del ingreso, así como la apropiación que se 

descuenta de cada maniesto al momento de la liquidación. De acuerdo con el artículo 125 de los estatutos 

de la cooperativa, el capital mínimo es de 1.200 salarios mínimos legales mensuales vigentes, equivalente a 

$1.560.000.000. 

APORTES SOCIALES  2024  2023  VARIACION  %  

SALDO A DIC 31 DE AÑO ANTERIOR  9.670.057.121  8.700.633.644  969.423.477  11  

APORTES MENSUALES  743.209.637  1.229.668.653  -486.459.016  -40  

APORTES INGRESOS ASOCIADOS  0  14.500.000  -14.500.000  -100  

APORTES ENTREGADOS POR RETIROS  -467.313.504  -274.745.176  -192.568.328  70  

TOTALES 9.945.953.254  9.670.057.121  275.896.133  3  

 
NOTA No. 16 OTRAS RESERVAS

Representa las reservas que tiene la cooperativa.

OTRAS RESERVAS 2024 2023 VARIACION %

RESERVA PROTECCION APORTES SOCIALES 1.353.292.158 1.293.757.804 59.534.354 5 

FONDO PARA INFRAESTRUCTURA FISICA 1.840.085.045 1.840.085.045 0 0 

FONDO ESPECIAL 1.158.673.717 1.150.632.027 8.041.690 1 

OTROS FONDOS 0 4.812.270 -4.812.270 -100 

TOTAL OTRAS RESERVAS 4.352.050.920 4.289.287.146 62.763.774 1 
 

 
2024 2023 

SUPERAVIT 1.756.518.893 1.751.706.623 

TOTAL OTRAS RESERVAS SUPERAVIT POR REVALUACION 1.756.518.893 1.751.706.623 

 

NOTA No. 17 GANANCIAS ACUMULADAS

Representa los perdidas y excedentes originados por disminución o aumento del objeto de la Cooperativa y 

los efectos que origino la implementación de las NIIF, la cuenta Ganancias Acumuladas – Efectos de 

Implementación se ajustó con la cuenta cartera pendiente por facturar debido a que en el momento de la 

implementación de las NIIF PYME, la cuenta contenía datos de años anteriores.

GANANCIAS ACUMULADAS 2024 2023 VARIACION % 

EXCEDENTE EJERCICIO 401.067.992 307.723.884 93.344.108 30 

GANANCIAS ACUMULADAS-EFECTOS 
IMPLEMENTACION 

3.785.817.080 3.782.895.275 2.921.805 0 

TOTAL GANANCIAS ACUMULADAS 4.186.885.073 4.090.619.159 96.265.913 2 
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NOTA No. 18 INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Conformado por el ingreso bruto obtenido de la liquidación del maniesto, en el desarrollo del objeto social, 

como entidad prestadora del servicio de transporte de carga terrestre.

INGRESO ACTIVIDADES ORDINARIAS 2024 2023 VARIACION %

SERVICIO DE TRANSPORTE POR CARRETERA 6.223.625.412 5.392.450.843 831.174.568 15 

TOTAL INGRESOS ACTIVIDADES ORDINARIAS 6.223.625.412 5.392.450.843 831.174.568 15 

 
NOTA No. 19 OTROS INGRESOS 

Los rubros que conforman los Ingresos No Operacionales son los siguientes:

OTROS INGRESOS 2024 2023

DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES 18.454.416 3.425.856 

RECUPERACIONES 56.141.007 0 

INDEMNIZACIONES 147407 1.936.532 

DIVERSOS 196.994.893 151.428.827 

INGRESOS DE EJERCICIOS ANTERIORES     

OTROS INGRESOS 38.651.205 643.979 

UTILIDAD EN VENTA DE PPYE* 0 40.000.000 

TOTAL OTROS INGRESOS 310.388.928 197.435.194

 
NOTA No. 20 GASTOS DE ADMINISTRACION

GASTOS DE ADMINISTRACION 2024 2023 VARIACION %

GASTOS PERSONAL  2.446.958.448 2.202.055.996 244.902.452 11 

GASTOS GENERALES  2.890.345.629 2.378.936.835 511.408.794 21 

DETERIORO  153.826.013 20.217.790 133.608.223 661 

DEPRECIACIONES  71.401.073 62.369.612 9.031.461 14 

TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION  5.562.531.163 4.663.580.233 898.950.930 19 

 
GASTOS DE PERSONAL

Conformado por los valores pagados, ocasionados por la relación laboral existente con el personal al 

servicio de COVOLCO de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

GASTOS DE PERSONAL  2024 2023 VARIACION % 

ADMINISTRATIVA 2.446.958.448 2.202.055.997 244.902.451 11 

SUELDO, COMISIONES, HORAS EXTRAS, OTROS 1.643.351.518 1.490.495.596 152.855.922 10 

PRESTACIONES SOCIALES 381.681.249 346.558.467 35.122.782 10 

AUXILIOS, NO FACTOR SALARIAL 53.684.985 28.133.332 25.551.653 91 

DOTACIONES  5.649.258 35.573.599 -29.924.341 -84 

INDEMNIZACIONES LABORALES 43.057.870 10.357.858 32.700.012 316 

CAPACITACION AL PERSONAL  505.000 1.068.171 -563.171 -53 

APORTES SEGURIDAD SOCIAL  239.155.669 219.544.974 19.610.695 9 

APORTES CAJA COMPESACION, ICBF Y SENA 68.562.000 61.047.000 7.515.000 12 

EXAMENES MEDICOS 11.310.900 9.277.000 2.033.900 22 

TOTAL GASTO DE PERSONAL 2.446.958.448 2.202.055.997 244.902.451 11 

 

0
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GASTOS GENERALES

Representa los valores pagados por la cooperativa por gastos administrativos en general.

CONCEPTO 2024 2023  VARIACION  % 

HONORARIOS 
             

364.097.709 
 

280.063.382 84.034.327 30 

IMPUESTOS 
               

95.535.064 
 

79.820.205 15.714.859 20 

ARRENDAMIENTOS                69.040.781  66.532.999 2.507.782 4 

SEGUROS              487.341.187  433.497.513 53.843.674 12 

MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 
               

47.355.858 
 

24.893.543 22.462.315 90 

REPARACIONES LOCATIVAS 
               

96.042.890 
 

10.790.000 85.252.890 790 

ASEO Y ELEMENTOS 
               

19.705.509 
 

19.355.985 349.524 2 

CAFETERIA 
               

10.248.694 
 

8.616.126 1.632.568 19 

SERVICIOS PUBLICOS 
             

155.530.943 
 

130.062.006 25.468.937 20 

PORTES, CABLES, FAX Y TELEX 
               

12.330.806 
 

12.888.969 -558.163 -4 

TRANSPORTE, FLETES Y ACARREOS 
               

35.124.444 
 

34.660.086 464.358 1 

PAPELERIA Y UTILES DE OFICINA 
               

25.367.470 
 

31.918.304 -6.550.834 -21 

FOTOCOPIAS 
                      

43.400 
 

438.500 -395.100 -90 

SUMINISTROS 
               

25.231.132 
 

54.002.152 -28.771.020 -53 

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 
                 

1.677.130 
 

2.100.000 -422.870 -20 

CONTRIBUCIONES Y AFILIACIONES 
               

19.820.599 
 

33.359.702 -13.539.103 -41 

GASTOS DE ASAMBLEA 
               

13.968.934 
 

9.955.841 4.013.093 40 

GASTOS DE DIRECTIVOS 
               

15.940.375 
 

9.379.365 6.561.010 70 

REUNIONES Y CONFERENCIAS 
               

21.409.576 
 

12.769.748 8.639.828 68 

GASTOS LEGALES 
                 

6.838.712 
 

6.504.396 334.316 5 

GASTOS DE REPRESENTACION 
                 

1.055.578 
 

2.498.200 -1.442.622 -58 

GASTOS DE VIAJE 
               

81.457.506 
 

55.858.163 25.599.343 46 

SERVICIOS TEMPORALES 
               

68.379.996 
 

43.906.664 24.473.332 56 

VIGILANCIA  PRIVADA 
             

312.360.156 
 

252.152.639 60.207.517 24 

SISTEMATIZACION 
               

18.594.300 
 

16.589.600 2.004.700 12 

ADECUACIONES E INSTALACIONES 
                 

1.300.000 
 

4.886.482 -3.586.482 -73 

AUXILIOS Y DONACIONES 
                 

3.437.906 
 

0 3.437.906 100 

MONITOREO VEHICULAR 
               

15.667.776 
 

14.337.276 1.330.500 9 

COMISIONES 
               

65.773.150 
 

61.606.064 4.167.086 7 

DIA DE LA SECRETARIA 
                    

381.000 
 

296.000 85.000 29 
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CONCEPTO 2024 2023  VARIACION  %  

PROGRAMA SSOMA 
               

62.639.509 
 

32.893.593 29.745.916 90 

NORMA BASC E ICONTEC 
               

26.095.056 
 

20.385.111 5.709.945 28 

GASTOS LICENCIA ANTIVIRUS 
                 

7.573.012 
 

7.071.175 501.837 7 

SERVICOS S.O.S CONTIGENCIAS 
             

433.361.633 
 

367.768.204 65.593.429 18 

 GASTOS LICENCIAS  
               

54.881.159 
 

53.746.457 1.134.702 2 

GASTOS CUSTODIA ARCHIVO  
               

17.648.521  14.240.493 3.408.028 24 

GASTOS TRANSPORTE URBANO 
               

29.283.794  28.006.000 1.277.794 5 

GASTOS CAMIONETA KJS734 
               

16.811.656  14.625.443 2.186.213 15 

PARQUEADERO  
                      

24.247  45.058 -20.811 -46 

ENTURNE E INSPECCION DE VEHICULOS
 

                      
62.500  0

 
62.500

 
100

 

CONSULTA DE INFORMACION COMERCIAL
 

               
12.115.104  13.715.692

 
-1.600.588

 
-12

 

GASTO SERVICIO HOSTING
 

                 

2.722.454  2.484.773
 

237.681
 

10
 

GASTOS LICITACIONES
 

                 

1.021.824  0
 

1.021.824
 

100
 

GASTOS VARIOS 
 

             

135.046.578  105.627.887
 

29.418.691
 

28
 

TOTALES
 

2.890.345.629
 

2.374.349.796
 

515.995.833
 

22
 

NOTA No. 21 OTROS GASTOS 

Los rubros que conforman los Otros Gastos son los siguientes:

OTROS GASTOS 2024 2023  VARIACION  % 

GASTOS EXTRAORDINARIOS 2.388.085 587.505 1.800.580 306 

GASTOS DIVERSOS 31.368.664 7.693.264 23.675.400 308 

OTROS 11.345.873 96.268.233 -84.922.360 -88 

TOTAL OTROS GASTOS 45.102.622 104.549.002 -59.446.380 -57 

 

NOTA No. 22 INGRESOS Y COSTOS FINANCIEROS

Entre los gastos no operacionales más representativos son los gastos nancieros que representan los valores 

pagados por la Cooperativa por concepto de chequeras, comisiones, impuesto, intereses y Gravámenes 

nancieros.

GASTOS FINANCIEROS 2024 2023  VARIACION  % 

CHEQUERAS  9.375.800 0 9.375.800 100 

COMISIONES 60.333.755 42.864.540 17.469.215 41 

IMPUESTOS 4X1000 333.547.340 365.982.581 -32.435.241 -9 

OTROS 39.415.239 1.699.870 37.715.369 2.219 

FINANCIEROS CREDITOS BANCARIOS 122.852.326 181.091.179 -58.238.853 -32 

FINANCIEROS INTERESES DE MORA 13.748.779   13.748.779 100 

TOTAL GASTOS FINANCIEROS 579.273.239 591.638.170 -12.364.931 -2  
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Los rendimientos generados por las ducias y cuentas de ahorro.

INGRESOS FINANCIEROS 2024 2023  VARIACION  % 

INGRESOS FINANCIEROS 56.037.219 79.573.252 23.536.033 30 

TOTAL INGRESOS FINANCIEROS 56.037.219 79.573.252 23.536.033 30 

NOTA No. 23 ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

En este informe, se presenta a corte de diciembre 31 de 2024  las variaciones de las cuentas que componen 

el patrimonio de la cooperativa

PATRIMONIO 2024 2023  VARIACION  % 

APORTES 9.945.953.254 9.670.057.121 275.896.133 3 

RESERVA PROTECCION APORTES SOCIALES 1.353.292.158 1.293.757.804 59.534.354 5 

FONDOS 2.998.758.762 2.995.529.342 3.229.420 0 

VALORIZACIONES 1.756.518.894 1.751.706.623 4.812.270 0 

UTILIDAD DEL EJERCICIO 401.067.992 307.723.884 93.344.108 30 

IMPLEMENTACION POR PRIMERA VEZ NIIF PYMES 3.785.817.080 3.782.895.275 2.921.805 0 

TOTAL PATRIMONIO  20.241.408.140 19.801.670.050 439.738.090 2 

NOTA No. 24 ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

El estado de ujo de efectivo es un estado nanciero que muestra las fuentes y aplicaciones del efectivo y sus 

equivalentes durante un periodo determinado, clasicadas en actividades de operación, inversión y 

nanciamiento.

Su objetivo es mostrar a  los usuarios de los estados nancieros las bases para evaluar la capacidad que tiene 
la empresa para generar efectivo y el equivalente a éste, así como sus necesidades de liquidez, la 
importancia del ujo de efectivo, radica no solo en el hecho de dar a conocer el impacto de las operaciones 
de la entidad en su efectivo, sino también señalar el origen de los ujos de efectivo generados y el destino de 
los ujos aplicados.

A diciembre 31 de 2024 el efectivo de COVOLCO  presenta una disminución de  $2.026.426.481 ocasionada 

principalmente por el aumento de las Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar y la 

disminución de las obligaciones nancieras.
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GESTIÓN JURÍDICA
LUIS ALEXANDER FLÓREZ VILLAMIZAR - ASESOR JURÍDICO PARA EL AÑO 2024

En cumplimiento de los lineamientos establecidos por el Consejo de Administración y la Gerencia de 

COVOLCO, el área jurídica ha trabajado con responsabilidad y dedicación en la consolidación de un 

servicio de asesoría y acompañamiento integral, fortaleciendo su rol como soporte estratégico para el 

personal administrativo, los asociados, la alta gerencia y los órganos de administración y control. 

Este esfuerzo ha permitido delizar e incentivar la conanza de todos los actores vinculados a la cooperativa, 

asegurando un acompañamiento eciente y oportuno en los diversos procesos institucionales que se 

requieren en el día a día.

Durante el 2024, el área jurídica ha alcanzado múltiples éxitos en materia de litigio, destacándose por su 

representación judicial en casos en los que se encuentran vinculados tanto la cooperativa como sus 

asociados. En estos escenarios, se ha brindado un servicio profesional y eciente, garantizando la protección 

de los intereses de ambas partes. 

Asimismo, se ha centralizado la coordinación y enlace de los distintos apoyos y especialidades jurídicas, 

consolidando una estructura y un archivo digital único que permite un mayor control y una respuesta ágil 

frente a las necesidades de los asociados y la administración.

En este sentido, se ha logrado organizar y digitalizar todos los trámites judiciales en los que COVOLCO está 

involucrado, trabajando de manera mancomunada con el área administrativa y los demás asesores 

jurídicos de la empresa. Este esfuerzo conjunto ha permitido articular y coordinar de manera efectiva a todos 

los colaboradores y asuntos vinculados a la cooperativa, tanto a nivel judicial como extrajudicial, con el 

objetivo de constituir un Departamento Jurídico sólido, robusto y garante de la protección de los intereses 

institucionales.

En virtud del servicio de asesoría jurídica brindado y liderado por el suscrito, se han desarrollado las siguientes 

actividades durante el año 2024:

-       Representación judicial en audiencias, tanto presenciales como virtuales, para defender los intereses 

de COVOLCO y sus asociados en cualquier jurisdicción del país.

-     Asesoría y acompañamiento permanente a todas las dependencias de la cooperativa en materias 

comercial, civil, cooperativa, penal y ambiental, incluyendo el apoyo a requerimientos laborales del 

Departamento de Recursos Humanos, la contestación de demandas y la resolución de consultas en 

esta materia.

-   Asistencia  jurídica especializada  a los órganos de administración, incluyendo el Consejo de 

Administración, la Junta de Vigilancia y el Comité de Apelaciones.

-        Asesoría directa a los asociados, brindando orientación y solución a sus inquietudes legales.

-    Participación en reuniones de jefes de Departamento con Gerencia, contribuyendo con enfoque 

jurídico a la toma de decisiones estratégicas.

-   Acompañamiento  en  capacitaciones  programadas por la cooperativa, fortaleciendo el 
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conocimiento legal interno y promoviendo la cultura de cumplimiento normativo.

La atención a los requerimientos de las distintas dependencias de COVOLCO se ha llevado a cabo a través 

de los siguientes canales:

-      De manera presencial: En las ocinas de COVOLCO, así como en juzgados y despachos judiciales a 

nivel nacional, atendiendo más de 600 solicitudes anuales, que incluyen revisiones de contratos, 

demandas, conceptos jurídicos y acompañamientos legales.

-       De manera virtual: A través del correo electrónico, con disponibilidad 24/7, gestionando más de 2500 

comunicaciones anuales, con un incremento signicativo desde la declaratoria de pandemia.

-   De manera telefónica: Atendiendo las inquietudes de los departamentos de COVOLCO con 

disponibilidad permanente.

Como resultado de las gestiones adelantadas, se adjunta un informe detallado de los procesos activos en los 

cuales están vinculados los intereses de la cooperativa, junto con su estado actual:

AUTORIDAD DE CONOCIMIENTO
CLASE DE PROCESO O 

ACTUACIóN
RADICADO CONTRAPARTE

CUANTIA Y/O 

PRETENSION
ACTUACIóN FINAL

JUZGADO 6 LABORAL DE 

BUCARAMANGA

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2020-00271 FREDY NIÑO GOMEZ $150.000.000 FALLO DE PRIMERA INSTANCIA EN FAVOR DE COVOLCO

JUZGADO 2 LABORAL DE 

BUCARAMANGA

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2018-00072

CARLOS ARIEL ORTIZ 

VARGAS
$16.951.933 FALLO DE PRIMERA INSTANCIA EN FAVOR DE COVOLCO

JUZGADO 2 LABORAL DEL CIRCUITO 

DE BUCARAMANGA

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2015-00279

MANUEL JOSE 

MALDONADO VARGAS
60 SMMLV FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA EN FAVOR DE COVOLCO

JUZGADO 2 LABORAL DEL CIRCUITO 

DE BUCARAMANGA

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2017-00427 LUIS ADOLFO AMAYA 20 SMMLV

FUE NECESARIO RECONSTRUIR EL PROCESO, DEBIDO A QUE LOS 

REGISTROS DE LAS AUDIENCIAS PASADAS SE PERDIERON AL 

INTERIOR DEL DESPACHO. 

JUZGADO 2 LABORAL DEL CIRCUITO 

DE BUCARAMANGA

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2018-00290

LIBARDO BOHORQUEZ 

MILLAN
$24.779.098

CONCILIACIóN ENTRE LAS PARTES. NO HUBO CONDENA EN 

CONTRA DE COVOLCO.

JUZGADO 2 LABORAL DEL CIRCUITO 

DE BUCARAMANGA 

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2020-00314

JULIO CESAR OSORIO 

SANTAMARIA
$150'000.000

FALLO EN FAVOR DE COVOLCO EN PRIMERA INSTANCIA. EN 

ESPERA QUE EL TRIBUNAL SUPERIOR DE BUCARAMANGA SALA 

LABORAL RESUELVA RECURSO DE APELACIóN

JUZGADO 2 LABORAL DE 

VILLAVICENCIO // TRIBUNAL SUPERIOR 

DE VILLAVICENCIO SALA CIVIL - 

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA. 
2017-00082 MILLER JAIDEN ALARCON 20 SMMLV FALLO EN SEGUNDA INSTANCIA A FAVOR DE COVOLCO

JUZGADO PRIMERO LABORAL DE 

VILLAVICENCIO/ TRIBUNAL SUPERIOR 

DE VILLAVICENCIO SALA LABORAL   

lab01vcio@cendoj.ramajudicial.gov.co

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2017-00155 CELVIO PATIÑO 20 SMMLV

EN ESPERA DE FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA TRIBUNAL 

SUPERIOR DE VILLAVICENCIO SALA LABORAL

JUZGADO TERCERO LABORAL DE 

VILLAVICENCIO TRIBUNAL SUPERIOR 

DE VILLAVICENCIO SALA CIVIL- 

FAMILIA LABORAL 

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2016-01041

JESUS ANTONIO TOBON 

SANCHEZ
20 SMMLV

EN ESPERA DE FALLO DE SEGUNDA INSTANCIA TRIBUNAL 

SUPERIOR DE VILLAVICENCIO SALA LABORAL

ACTUACIONES LABORALES

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2016-00317

VICTOR MANUEL 

CARDENAS

FALLO EN CONTRA DE COVOLCO. SE EFECTUÓ CONTRATO DE 

TRANSACCIóN EN ARAS DE DISMINUIR EL MONTO A PAGAR.

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2024-239 FABIO ROJAS BEDOYA 1200 SMMLV

SE CONTESTó REFORMA DE DEMANDA. EN ESPERA QUE FIJEN 

FECHA DE AUDIENCIA

JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO 

DE ACACIAS / TRIBUNAL SUPERIOR DE 

VILLAVICENCIO SALA LABORAL. 

JUZGADO PRIMERO LABORAL DE 

BUCARAMANGA

JUZGADO 4 LABORAL DEL CIRCUITO 

DE CARTAGENA

ORDINARIO LABORAL 

DE PRIMERA INSTANCIA
2019-00323

INGRID VILLADIEGO 

PALOMINO
20 SMMLV PROCESO TERMINADO. FALLO EN FAVOR DE COVOLCO

FAMILIA LABORAL 

$150.000.000

43



AUTORIDAD DE CONOCIMIENTO
CLASE DE PROCESO O 

ACTUACIóN
RADICADO CONTRAPARTE

CUANTIA Y/O 

PRETENSION
ESTADO ACTUAL

JUZGADO 3 CIVIL MUNICIPAL DE 

BUCARAMANGA. / SUPERSOCIEDADES
EJECUTIVO 2018-00139 TTS $100.770.305

PROCESO EN REORGANIZACIóN EMPRESARIAL. EN ESPERA 

DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO

JUZGADO 5 CIVIL DEL CIRCUITO DE 

BUCARAMANGA

RESPONSABILIDAD CIVIL 

CONTRACTUAL
2022-00080

CESAR ORLANDO 

CONTRERAS
$200'00000 FALLO DE PRIMERA INSTANCIA EN FAVOR DE COVOLCO

JUZGADO 2 CIVIL MUNICIPAL DE 

BUCARAMANGA

EJECUTIVO EN CONTRA 

DE COVOLCO
2021-590 DATATRAFFIC $1.750.000 PROCESO TERMINADO. FALLO EN CONTRA DE COVOLCO.

JUZGADO 22 CIVIL MUNICIPAL DE 

BUCARAMANGA. // JUZGADO TERCERO 

CIVIL MUNICIPAL EJECUCIóN. // 

SUPERSOCIEDADES  

EJECUTIVO 2018-00088 PIZANO S.A. $15.039.100
PROCESO EN LIQUIDACIóN JUDICIAL. NO SE GARANTIZA SU 

RECAUDO.

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE 

BUCARAMANGA
EJECUTIVO 2022-0081 TERRABUNKERING $741.000.000

FALLO DE PRIMERA INSTANCIA EN FAVOR DE COVOLCO. NO 

HA SIDO POSIBLE SU RECAUDO, DEBIDO A QUE LAS 

MEDIDAS CAUTELARES SOLICITADAS Y DECRETADAS NO 

HAN SIDO EFECTIVAS. LA DEMANDADA NO CUENTA CON 

ACTIVOS.

JUZGADO 4 CIVIL MUNICIPAL DE 

BUCARAMANGA
EJECUTIVO 2020-00002

ENVASADORA DE ACEITES 

LA VIUDA S.A.S.
$5.443.200

18-02-20 MANDAMIENTO DE PAGO  + DECRETO MEDIDA // 

BANCOS TOMAN NOTA EMBARGO EFECTIVA, SIN EMBARGO, 

ES REMANENTE/ SE REGISTRA RENUNCIA DE PODER/ EL 

JUZGADO REQUIRIó QUE EL PODER SE ALLEGARA CON LOS 

REQUISITOS DEL ART. 5 DE LA LEY 806. MEMORIAL ENVIADO 

EL 22 DE ENERO DE 2021/ EL 25 DE ENERO INFORMAN EN EL 

SISTEMA RECIBIDO DEL MEMORIAL/EL 18 DE MAYO DE 2021, 

SE ENVIó MEMORIAL EN DONDE SE ADJUNTABAN PRUEBAS 

TENDIENTES A CUMPLIR LO ACATADO POR EL DESPACHO. 

EN ESPERA DE RESPUESTA POR PARTE DEL JUZGADO./ EL 3 

DE SEPTIEMBRE DE 2021 SE ENVIó MEMORIAL 

ARGUMENTANDO QUE SE DIO CUMPLIMIENTO A LO 

ORDENADO POR EL DESPACHO/EL 7 DE ABRIL DE 2022, 

JUZGADO DE BARRANQUILLA ORDENA EMBARGAR EL 

REMANENTE DE LA DEMANDADA. EL 22 DE JUNIO DE 2022 EL 

JUZGADO ORDENó SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCIóN/ 

EL 8 DE JULIO DE 2022 SE PROFIRIó AUTO QUE APRUEBA 

COSTAS

SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES PREJURIDICO N/A
NOVA OIL  S.A.S. EN 

REORGANIZACIóN
$4.600.000

PROCESO EN REORGANIZACIóN EMPRESARIAL. EN ESPERA 
DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO

JUZGADO 4 CIVIL DEL CIRCUITO DE 

CARTAGENA. // SUPERINTENDENCIA 

DE SOCIEDADES CARTAGENA 

EJECUTIVO 2017-00559 BULL PETROLEUM $733.002.436
PROCESO EN REORGANIZACIóN EMPRESARIAL. EN ESPERA 

DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL 

CIRCUITO DE MONTERÍA
RCE 2020-188

SIRLIS SAUDITH SÁNCHES 

Y OTROS
1000SMMLV

SE CONTESTó DEMANDA ESTANDO EN TÉRMINOS/ EL 1° DE 
JULIO DE 2021 SE CONTESTó LLAMAMIENTO POR PARTE DE 
LA ASEGURADORA. PROPUSO EXPCECIóN EN CONTRA DEL 

LLAMAMIENTO/ EL 6 DE SEPTIEMBRE DE 2021, LA 
EXASOCIADA PRESENTó CONTESTACIóN DE DEMANDA Y 

LLAMAMIENTO EN GARANTÍA A LA ASEGURADORA/ SE 
PROGRAMó AUDIENCIA PARA EL 15 DE FEBRERO DE 2022/ 

PROCESO TERMINADO MEDIANTE CONCILIACIóN. 
COVOLCO NO ASUMIó PAGO ALGUNO PUES LOS PAGOS 
FUERON EFECTUADOS TANTO POR LA ASEGURADORA 

COMO POR OTRO VINCULADO

JUZGADO 5 CIVIL DEL CIRCUITO DE 

CUCUTA
RCE 2020-00130

MARIA DEL CARMEN 

PEREZ
1140 SMMLV

SE LLEVó A CABO AUDIENCIA DEL ARTÍCULO 372 DEL C.G.P. 
SE FIJó FECHA PARA CONTINUAR CON LA DILIGENCIA EN 

MARZO DE 2025.
JUZGADO 14 CIVIL DEL CIRCUITO DE 

BARRANQUILLA
RCE 2020-00165

ALEXANDRA RAMIREZ 

LEON
$544.315.362 EN ESPERA QUE SE FIJE FECHA DEL ARTÍCULO 372 C.G.P.

JUZGADO 5 CIVIL DEL CIRCUITO ORAL 

DE CARTAGENA // SUPERSOCIEDADES 

CARTAGENA 

EJECUTIVO / ACCION DE 

RESPONSABILIDAD

2015-00263// 

2020-01-

260819

INTERCARGA. $236.384.396
PROCESO EN REORGANIZACIóN EMPRESARIAL. EN ESPERA 

DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO

JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO 

DE GUADUAS
RCE

25320-31-89-

001-2022-

00115-00

ANA GRACIELA JIMÉNEZ 

BELTRÁN Y OTROS
$685.805.600 FALLO DE PRIMERA INSTANCIA EN FAVOR DE COVOLCO. 

JUZGADO NOVENO CIVIL DEL 

CIRCUITO DE BUCARAMANGA
RCE 2022-340

MARÍA FERNANDA 

RODRÍGUEZ Y OTROS
300 SMMLV

ÁREA JURÍDICA DE COVOLCO YA CONTESTó DEMANDA. SE 
LLAMó EN GARANTÍA AL ASOCIADO, QUIEN, A SU VEZ, 

LLAMó EN GARANTÍA A LA ASEGURADORA. EN ESPERA QUE 
LA ASEGURADORA SE PRONUNCIE.

JUZGADO OCTAVO CIVIL DEL 

CIRCUITO
EJECUTIVO 2024-393

DDO: MOTA ENGIL 

COLOMBIA S.A.S.

$912.000.000 MÁS 

INTERESES

SE DECRETARON MEDIDAS CAUTELARES EN CONTRA DE LA 
DEMANDADA. EN ESPERA QUE AQUELLAS SEAN EFECTIVAS Y 

SE PROCEDERÁ CON LA NOTIFICACIóN DE LA DEMANDADA

ACTUACIONES CIVILES / ADMINISTRATIVO / OTROS
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SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES PREJURIDICO N/A
NOVA OIL  S.A.S. EN 

REORGANIZACIóN
$4.600.000

PROCESO EN REORGANIZACIóN EMPRESARIAL. EN ESPERA 

DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO

JUZGADO 4 CIVIL DEL CIRCUITO DE 

CARTAGENA. // SUPERINTENDENCIA 

DE SOCIEDADES CARTAGENA 

EJECUTIVO 2017-00559 BULL PETROLEUM $733.002.436
PROCESO EN REORGANIZACIóN EMPRESARIAL. EN ESPERA 

DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO

JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL 

CIRCUITO DE MONTERÍA
RCE 2020-188

SIRLIS SAUDITH SÁNCHES 

Y OTROS
1000SMMLV

SE CONTESTó DEMANDA ESTANDO EN TÉRMINOS/ EL 1° DE 

JULIO DE 2021 SE CONTESTó LLAMAMIENTO POR PARTE DE 

LA ASEGURADORA. PROPUSO EXPCECIóN EN CONTRA DEL 

LLAMAMIENTO/ EL 6 DE SEPTIEMBRE DE 2021, LA 

EXASOCIADA PRESENTó CONTESTACIóN DE DEMANDA Y 

LLAMAMIENTO EN GARANTÍA A LA ASEGURADORA/ SE 

PROGRAMó AUDIENCIA PARA EL 15 DE FEBRERO DE 2022/ 

PROCESO TERMINADO MEDIANTE CONCILIACIóN. 

COVOLCO NO ASUMIó PAGO ALGUNO PUES LOS PAGOS 

FUERON EFECTUADOS TANTO POR LA ASEGURADORA 

COMO POR OTRO VINCULADO

JUZGADO 5 CIVIL DEL CIRCUITO DE 

CUCUTA
RCE 2020-00130

MARIA DEL CARMEN 

PEREZ
1140 SMMLV

SE LLEVó A CABO AUDIENCIA DEL ARTÍCULO 372 DEL C.G.P. 

SE FIJó FECHA PARA CONTINUAR CON LA DILIGENCIA EN 

MARZO DE 2025.
JUZGADO 14 CIVIL DEL CIRCUITO DE 

BARRANQUILLA
RCE 2020-00165

ALEXANDRA RAMIREZ 

LEON
$544.315.362 EN ESPERA QUE SE FIJE FECHA DEL ARTÍCULO 372 C.G.P.

JUZGADO 5 CIVIL DEL CIRCUITO ORAL 

DE CARTAGENA // SUPERSOCIEDADES 

CARTAGENA 

EJECUTIVO / ACCION DE 

RESPONSABILIDAD

2015-00263// 

2020-01-

260819

INTERCARGA. $236.384.396
PROCESO EN REORGANIZACIóN EMPRESARIAL. EN ESPERA 

DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO

JUZGADO PROMISCUO DEL CIRCUITO 

DE GUADUAS
RCE

25320-31-89-

001-2022-

00115-00

ANA GRACIELA JIMÉNEZ 

BELTRÁN Y OTROS
$685.805.600 FALLO DE PRIMERA INSTANCIA EN FAVOR DE COVOLCO. 

JUZGADO NOVENO CIVIL DEL 

CIRCUITO DE BUCARAMANGA
RCE 2022-340

MARÍA FERNANDA 

RODRÍGUEZ Y OTROS
300 SMMLV

ÁREA JURÍDICA DE COVOLCO YA CONTESTó DEMANDA. SE 

LLAMó EN GARANTÍA AL ASOCIADO, QUIEN, A SU VEZ, 

LLAMó EN GARANTÍA A LA ASEGURADORA. EN ESPERA QUE 

LA ASEGURADORA SE PRONUNCIE.

AUTORIDAD DE CONOCIMIENTO
CLASE DE PROCESO O 

ACTUACIóN
RADICADO CONTRAPARTE

CUANTIA Y/O 

PRETENSION
ESTADO ACTUAL

ACTUACIONES CIVILES / ADMINISTRATIVO / OTROS

SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES EJECUTIVO

CONSTRUCCION Y 

EXPLOTACION MINERA 

SAVA S.A.S. EN 

REORGANIZACION/LIQUI

DACIóN

$4.704.000
PROCESO EN LIQUIDACIóN JUDICIAL. NO SE GARANTIZA SU 

RECAUDO.

JUZGADO 35 ADMINISTRATIVO ORAL 

DE BOGOTA

ACCION DE REPARACION 

DIRECTA
2017-00159 LITO JOEL VEGA Y OTROS $369.129.500 FALLO DE PRIMERA INSTANCIA EN FAVOR DE COVOLCO

JUZGADO 4 ADMINISTRATIVO ORAL 

DEL HUILA
ACCION POPULAR 2014-00094 NESTOR PEREZ GASCA N/A

24-02-20 AL DESPACHO/ El 26 de noviembre de 2020, el 

Despacho deniega solicitud de adición a providencia del 19 de 

diciembre de 2019, solicitud elevada por Joalco S.A./ ENVIADA 

SOLICITUD EL 8 DE FEBRERO DE 2021/ EL 25 DE JUNIO DE 

2021, EL DESPACHO ENVIó OFICIO TENDIENTE A OBTENER 

INFORMACIóN DE UNA EMPRESA PARA SER NOTIFICADA/ EL 

12 DE JULIO SE REMITIERON OFICIOS POR PARTE DE ENTES 

TERRITORIALES/ EL 23 DE AGOSTO DE 2021, DETERMINADO 

ABOGADO RENUNCIó AL PODER
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La Junta de Vigilancia de la Cooperativa de Transportadores de Tanques y Camiones para Colombia – 

COVOLCO, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 40 numeral 7 de la Ley 79 de 1988 y el artículo 

111 numeral i de los Estatutos de la cooperativa, se permite presentar a la honorable Asamblea General de 

Asociados el informe anual de las actividades desarrolladas durante el año 2024.

Con un sentido de responsabilidad, seriedad, imparcialidad y transparencia, este órgano de control ha 

ejercido las funciones encomendadas por la Asamblea General de Asociados, velando por el estricto 

cumplimiento de los Estatutos Sociales, las normas legales y los principios cooperativos que rigen a 

COVOLCO. Durante este periodo, se han adelantado múltiples investigaciones en contra de asociados que, 

presuntamente, incurrieron en conductas que atentaban contra los Estatutos Sociales y las normas de la 

cooperativa. En todos los casos, se garantizó el respeto al debido proceso, los derechos constitucionales y 

estatutarios, asegurando que cada actuación estuviera ajustada a derecho.

Cabe destacar que, en esta vigencia, se investigaron situaciones que en años anteriores habían pasado 

desapercibidas, lo que reeja el compromiso de la Junta de Vigilancia por fortalecer el control interno y 

garantizar la integridad institucional. Asimismo, optimizar sus funciones y adaptarlas a las necesidades 

actuales de la cooperativa.

Adicionalmente, se validaron las actas del Consejo de Administración y se formularon múltiples 

recomendaciones y sugerencias respetuosas a este órgano de administración, siempre con el objetivo de 

fortalecer la gestión institucional y asegurar que todas las decisiones y actuaciones estén alineadas con los 

intereses de la cooperativa y sus asociados. Estas acciones se han desarrollado bajo el marco de la 

responsabilidad delegada por la honorable Asamblea General de Asociados, cumpliendo con el mandato 

de ejercer un control social efectivo y garantista.

La Junta de Vigilancia ha mantenido una actitud abierta y receptiva hacia los asociados, atendiendo sus 

sugerencias e inquietudes con prontitud y diligencia. Este enfoque ha permitido fortalecer la conanza de los 

asociados en este órgano de control, consolidándose como un aliado estratégico para velar por el 

cumplimiento de los derechos y deberes establecidos en los estatutos de COVOLCO.

A continuación, se presentan las acciones más relevantes adelantadas durante el año 2024:

INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES JUNTA DE 
VIGILANCIA DE COVOLCO AÑO 2024

 
  INFORME DE GESTION DE ACTIVIDADES JUNTA DE 

VIGILANCIA DE COVOLCO AÑO 2024
 

SESIONES (ORDINARIAS + EXTRAORDINARIAS)
 

27
   

RECOMENDACIONES CON  SANCIÓN
 

0
 

PROCESOS ACTIVOS 4   
RECOMENDACIONES SIN SANCIÓN  0  

AUTO DE APERTURA DE INVESTIGACIÓN 7   REQUERIMIENTOS RECIBIDOS  22  

PLIEGO DE CARGOS 6   REQUERIMIENTOS SOLICITADOS  50  

DESCARGOS 4   REVISIÓN DE ACTAS DE CONSEJO  43  

AUTO DE APERTURA DE PRUEBAS 2    TOTAL  168  
AUTO DE ARCHIVO

 
3

   

INFORME JUNTA DE VIGILANCIA AÑO 2024 
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La Junta de Vigilancia reitera su compromiso de seguir trabajando con transparencia, imparcialidad y 

dedicación, ejerciendo un control social efectivo que garantice que todos los actos de la cooperativa se 

ajusten a la ley y a los principios cooperativos. Invitamos a todos los asociados a continuar reportando 

cualquier irregularidad que consideren deba ser investigada, con la seguridad de que cada caso será 

tratado con la seriedad y el rigor que corresponde.

Finalmente, la Junta de Vigilancia extiende un especial, respetuoso y cooperativo saludo a todos los 

asociados de COVOLCO, rearmando su compromiso de seguir trabajando por el bienestar y el 

fortalecimiento de nuestra cooperativa.”

LINA ROJAS VILLAMIZAR
Presidente Junta de Vigilancia
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El Comité de Apelaciones de la Cooperativa de Transportadores de Tanques y Camiones para Colombia – 

“COVOLCO”, en cumplimiento de lo establecido en los artículos 50 y siguientes de los Estatutos de la 

Cooperativa, se permite presentar a la Asamblea General de Asociados el siguiente informe 

correspondiente a la vigencia 2024.

De conformidad con el Artículo 50 de los Estatutos, el Comité de Apelaciones está integrado por tres (3) 
asociados hábiles y un suplente, elegidos por la Asamblea General para un período de dos (2) años, con 
posibilidad de reelección o remoción libre. Este órgano tiene como función principal resolver los recursos de 
apelación interpuestos por los asociados en los casos de exclusión y sanción que hayan sido conrmados por 
el Consejo de Administración, tal como lo establece el Artículo 53.

Durante el año 2024, el Comité de Apelaciones no recibió solicitudes de intervención por parte de los 
asociados, lo que indica que no se presentaron recursos de apelación en casos de exclusión o sanción. Esta 
situación reeja un ambiente de armonía y compromiso por parte de los asociados con los principios y 
obligaciones estatutarias de COVOLCO, así como con las normas establecidas por la Cooperativa. De 
acuerdo con el Artículo 51, el Comité sesiona únicamente cuando es requerido para resolver recursos de 
apelación. Por lo tanto, al no haberse presentado casos, no fue necesario convocar a sesiones durante este 
período. No obstante, el Comité mantuvo su disponibilidad y preparación para actuar en caso de ser 
necesario, garantizando el cumplimiento de sus funciones con estricto apego a los Estatutos y a la normativa 
vigente.

El Comité de Apelaciones rearma su compromiso de continuar ejerciendo sus funciones con transparencia, 
equidad y rigor, en estricto cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de COVOLCO. Para el período 2024, 
se propone mantener una dinámica interna que garantice decisiones justas y fundamentadas en la ley, los 
Estatutos y el bienestar cooperativo. Asimismo, el presente órgano reitera su disposición para atender 
cualquier recurso de apelación que pueda presentarse, asegurando que sus deliberaciones y decisiones se 
ajusten a los principios de imparcialidad y legalidad que rigen su labor.

En suma, se celebra la ausencia de casos durante la vigencia 2024, lo cual evidencia un entorno cooperativo 
saludable y un alto grado de compromiso por parte de los asociados. Este resultado refuerza la conanza en 
la solidez institucional de COVOLCO y en la capacidad de sus órganos para garantizar el cumplimiento de las 
normas y principios que rigen la Cooperativa. El Comité de Apelaciones agradece a la Asamblea General 
de Asociados la oportunidad de servir a COVOLCO y reitera su compromiso de continuar trabajando en 
benecio de la cooperativa.

COMITÉ DE APELACIONES DE COVOLCO

INFORME DEL COMITÉ DE APELACIONES
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PROCEDIMIENTOS DE DEBIDA DILIGENCIA
 
En el año 2024, COVOLCO desarrolló actividades orientadas a prevenir y controlar adecuadamente la 
realización de negocios, operaciones y contratos con contrapartes debidamente identicadas, basándose 
en el análisis de la información proporcionada en el momento de su vinculación.

VERIFICACIÓN A LAS RELACIONES DE NEGOCIO

La vericación de antecedentes se realiza sobre cada actividad relacionada con la cooperativa que 
implique vinculación o relación de negocios, como asociados, clientes, proveedores, empleados 
administrativos y operativos, entre otros.

La gestión documental asociada a estas relaciones respalda la gestión del riesgo del sistema 

implementado en la organización a través del Sistema SIPLAFT. De esta manera, se facilita la detección 

de alertas que requieren atención especial o una debida diligencia.

INFORME OFICIAL DE CUMPLIMIENTO - SIPLAFT 2024

2537162

2617781

2698769

2786129

 

 

 07/01/2025

01/01/2024 

01/04/2024
 

01/07/2024

 01/10/2024

31/03/2024
 

30/06/2024  

30/09/2024

 
31/12/2024

07/10/2024

09/07/2024

09/04/2024

 

09/04/2024

 

2617784

 

2698776

 

2786148

 

2537169

09/07/2024

07/10/2024

07/01/2025

01/01/2024

01/04/2024

01/07/2024

01/10/2024

31/03/2024

30/06/2024

30/09/2024

31/12/2024

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL RIESGO LA/FT PADM

Con la información obtenida durante el proceso de debida diligencia, se evidencia el cumplimiento en el 

establecimiento de relaciones de negocio que minimicen el riesgo de involucrarse en LA / FT / FP.

ATENCION A REQUERIMIENTOS DE AUTORIDADES

Durante el 2024, no hay registro o información solicitada por escrito, ni visita técnica de autoridad 

competente relacionada con LA / FT / FP, ni por manera directa o de alguna de sus relaciones de negocio.

INFORMES Y REPORTES

De conformidad con las disposiciones de la Superintendencia de Transporte durante el 2024, COVOLCO 

realizó los reportes de Transacciones Múltiples de Carga - TMC  y Reportes Operaciones Sospechosas - 

ROS ante la Unidad de Información y  Análisis Financiero – UIAF, las cuales relaciono a continuación:

APLICACIÓN DE MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y CONTROL DEL LA/FT EN COVOLCO

2024 CONDUCTORES ADMINISTRATIVOS CLIENTES PROVEEDORES ASOCIADOS 

TOTAL 
446 / 1097 

(Terceros) 
46 115 23 86 

 

49



 

PROGRAMA DE CAPACITACION Y DIVULGACION

Durante el presente año se tiene registro de Divulgación y Capacitación sobre el sistema de prevención y 

control del riesgo de LA / FT / FP, el cual ha sido comunicado a Empleados, Asociados y demás partes 

interesadas.

Por otro lado, el Ocial de Cumplimiento realizó los nuevos cursos sobre el Sistema Anti Lavado de Activos, 

Contra el Financiamiento del Terrorismo y Contra el Financiamiento de la Proliferación de Armas de 

Destrucción Masiva (ALA/CFT/CFP) en la plataforma virtual de la UIAF.

PRESUPUESTO PARA EL 2025

Para el mantenimiento adecuado de un sistema SIPLAFT se deben destinar recursos los cuales estarían 

invertidos en:

PRESUPUESTO SIPLAFT 2025 

DETALLE VALOR 

ENTRENAMIENTO A OFICIALES DE CUMPLIMIENTO   

CURSOS RELACIONADOS CON LA ADMINISTRACION DEL RIESGO $      4.000.000 

CAPACITACIONES Y DIVULGACIONES   

PUBLICIDAD 
$      2.000.000 

  
FORMACION AL PERSONAL 

FORMACION ESPECIAL A JEFES 

MANTENIMIENTO TECNOLOGICO   

INVERSION PARA CONSULTAS BASES DE DATOS 
(DATACARGA- SIRIEST – TRANSUNION - DATACREDITO) 

 $ 1.000.000  $    12.000.000 

TOTAL $    18.000.000  

 

MICHAEL PINTO USME
OFICIAL DE CUMPLIMIENTO
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